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  7فصل 

  ترجمه شده توسط انجمن مهندسين متالورژي ايران
  

  صداقت 
  

صداقت آن است كـه هرگـز نبايـد خـود را فريـب دهـيم و ايـن                   
تي است كه هر انساني مي تواند خود را سهل تر از ديگـران              يواقع

   .فريب دهد
آن است كه   منظور من از صداقت فقط گفتن حقيقت نيست، بلكه          

كــرده و ح يشرتــمــل و شــفاف بــه طــور كاوضــعيت موجــود را 
اطلاعات مورد نياز براي تفكر و تصميم گيري افراد را در اختيـار             

                                               . دهيمآنان قرار 
  )Richard P.Feynman ريچارد پي فين من(                                

  

اتهاماتي طرح  معاون رئيس جمهور آمريكا به دليل (Spiro T.Agnew) اسپيرو تي اگنو 1973در سال 
اسـتعفاء  ناگزير به ) يموردر مقام استاندار بالت( از قبيل رشوه خواري و فرار مالياتي در شغل قبلي خود          

و همـي در دولـت محلـي دسـت يافتـه      كه به پست هاي مي بود  يك مهندس عمران و وكيل او. گرديد
و اختيار واگذاري قرار دادهاي  بودانتخاب گرديده 1966 تا   1962لهاي  استاندارد بالتيمور در سا   بعنوان  

و از اين قدرت به عنوان يك فعاليـت          را بود مربوط به پروژه هاي عمومي به مهندسين شركت ها را دا          
  . براي خويش استفاده مي نمودسود آور 
 بودنـد  يمهندسـين زيادي از تعداد  دو نفر از (John Childs) و جان چايلدز (Lestar Matz)لستر ماتز 

را به طور   خود   درصد مبلغ دريافتي از مشتريان       5آنها  . داشتندمشاركت   استفاده    سوءكه در اين برنامه     
 پرداخت مي كردند، شركت مشاوره اي آنها نيز در دريافـت قـرار دادهـاي             (Agnew)محرمانه به اگنو    

ا وجودي كـه شـركت آنهـا از وضـعيت           ب. مربوط به پروژه هاي شهري مورد توجه خاص قرار داشت         
با اين اسـتدلال كـه در گذشـته         براي توسعه تجارت خود      آنها    معهذا خوب و قابل قبولي برخودار بود     
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به دليل عدم وجود ارتباطات سياسـي، شـركت آنهـا از دسـتيابي بـه بـسياري از قراردادهـا از طـرف                        
  .  زدند به اينگونه اقدامات خلاف دست مياستانداري محروم شده است

 به شكلهاي مختلف تقلب مي كردند آنها در ارتباطات خود، با فريب دادن شركت            اگنو، ماتز و چايلدز   
آنها با دريافت رشوه و يـا بـه زور گـرفتن            . خيانت مي نمودند  ... ) عمومي، مهندسي و    (هاي مختلف   

 ـ        ) كه نتيجه آن فشار بر بيت المال بود         ( پول   ه دنبـال آن از كيفيـت       خيانت در امانت مـي نمودنـد و ب
. فرارهاي مالياتي خود تقلب مي نمود      با   - به عنوان يك شهروند    -اگنو. شدمي  خدمات آنها نيز كاسته     

آنها احتمالاً به صورت معنوي نيز فريبكار و خائن بودند چرا كه ضمن فريب خود، فعاليت هاي خـود    
سـتانداردهاي حرفـه اي و مـشاركت        بعنوان يك مهندس با عـدم رعايـت ا        . را قابل توجيه مي دانستند    

  . ناعادلانه در طرح هاي رقابتي تقلب مي نمودند
  و نيز رسوايي هاي    "راز داري   " و   " پرهيز از برخورد علايق    " نظيرما صداقت را از طريق موضوعاتي       

 كه اعتماد عمومي بـه شـركت هـا را    (World Com)و ورلدكام  (Enron)شركت هايي از قبيل انرون 
بر خلاف مورد فـوق بـه نـام هـاي           . اما اين موضوع نياز به بحث بيشتري دارد       .  بيان كرديم  كاهش داد 

 و ساير نمونه (Roger Boisjoly)، راجر بواجولي (William Lemessurier)ليمسوريه  ويليام ونهمچ
فعاليت هاي حرفـه اي خـود را انجـام مـي     صداقتي همراه با پشتكار با كه  بر مي خوريم    هاي اخلاقي   

راسـتگويي و قابـل اعتمـاد       بين دو ويژگي اصلي درستكاري يعنـي         اين مبحث را با بيان ارتباط        .ادندد
سـه  .سپس تا پيدايش يك مهندس داراي اخـلاق مهندسـي توسـعه مـي دهـيم                 بودن آغاز مي كنيم و      

بـه   انجام پژوهش، انجام وظيفه يعنيمبحثي را كه در بخش صداقت مورد توجه خاص قرار مي گيرند  
  .  را مورد بحث قرار مي دهيم و مشاوره در امور مهندسييوان ناظر تخصصعن
  
  : راستگويي و قابل اعتماد بودن-7-1
  :  راستگويي7-1-1

 ـ     ياستاندارد راستگويي در مهندس    ايـن  .  زنـدگي روزانـه    هايالاتر از اسـتاندارد    بسيار بالاست، بـسيار ب
 مي كند و جستجو و بيان حقيقت را در سـطحي   خيانت و فريبكاري را به طور كامل ممنوع        ،استاندارد

  . بسيار بالا و بعنوان يك ايده آل پي ريزي مي نمايد
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وقتي كه ديگـران فريبكـاري      . در زندگي روزمره سطح راستگويي اغلب غير واضح و قابل بحث است           
 بـودن   و بـر نادرسـت    (به ويژه هنگامي كه دروغ مـي گوينـد          ) عمداً ما را گمراه مي كنند       (مي نمايند   

 موقعيت هايي نيز وجـود دارنـد        اما كنند،رنجيده خاطر و ناراحت مي      را  ا  م) حرف خود واقف هستند   
اشاره و اظهار نظر دربـاره ظـاهر        به عنوان مثال    . كه مي دانيم كه در آنها نيازي به شفافيت كامل نيست          

در بـازي پـوكر   قلـب  مـشكلي نـدارد و يـا ت   ) طرز لباس پوشيدن آنها و نيز فيزيـك بـدن آنهـا         (افراد  
(Poker) دشمرده مي شو) و محترم (لازم را .  

بيـشتر  . متخصصان اخلاق وقت زيادي را صرف درك جزئيات مربوط به فريبكاري روزمره كرده انـد              
آنها به اين نتيجه رسيده اند كه فريبكاري گاهي اوقات و براي احتياط و اعتـدال بخـش سـالم از يـك           

 كه جامعه ما در ايجاد فـضايي  معتقد است (Sissela Bok)ا سيسلابوك ام. لازم استزندگي اجتماعي 
بـي   او نياز به دروغ هاي مصلحت آميز مثلاً براي حفـظ جـان            . از عدم صداقت بسيار پيش رفته است      

 امـا .وصي افـراد را محتـرم مـي شـمارد         و پرهيز از گفتن حقيقت به منظور حفظ حريم خص         يي  هاگناه  
يك نيـروي   : مي نامد موظف مي نمايد     " اصل راستگويي  " آنچه كه وي  ن  تفهمچنان همه ما را به پذير     

ساير دلايل اخلاقـي مـي توانـد در مـوارد           قوي در مقابل دروغگويي و فريبكاري وجود دارد اگر چه           
   .خاص بر اين نيرو غلبه كنند

. ست بسيار ضعيف اي نيز براي رسيدن به استاندارد درستكاري مهندس     (Bok) بوك   حتي اصل صداقت  
چنانكه در فصل اول اشاره شد در زندگي حرفه اي لازم است كه بـراي برخـي از ارزشـهاي اخلاقـي                      

بـه دليـل    .  نيـز صـدق مـي كنـد        ياين مساله در مورد راستگويي در مهندس      . اهميت ويژه اي قائل شد    
هـا لازم اسـت كـه مهندسـين از روي وظيفـه شناسـي بـه              اهميت ايمني، سلامت و تندرسـتي انـسان       

جهـت  . وي حقيقت بپردازند و فقط حقـايق را بيـان كننـد و از هـر نـوع فريبكـاري بپرهيزنـد                     جستج
خص ــوند محـدود و مـش     ـــ ـ به راز داري، مواردي را كه مي توانند فاش ش          ربوطاطمينان، مقررات م  

  .  وجود دارد(Bok)مي نماينداما همچنان نيروي قوي در مقابل دروغگويي و حتي اصل صداقت بوك 
. بـه صـداقت اختـصاص داده شـده اسـت          ) در مورد اخلاقيات   (NSPE از شش قانون اصلي      دو مورد 

 احكام عمومي را به صورت بي طـرف و واقـع گرايانـه تهيـه     "قانون سوم از مهندسين مي خواهد كه     
 ما جمع ايـن دو      ".  از رفتارهاي فريبكارانه بپرهيزند    " و قانون پنجم نيز از آنان مي خواهد كه           "نمايند
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مهندسين بايد بي طرف و راستگو باشند و نبايد در امور           .:  مي ناميم  " مسئوليت راستگويي  " ون را قان

تگويي ارائـه  ـساير كدهاي مهندسي احكامي را در ارتباط با قـانون راس ـ     . فريبكارانه دست داشته باشند   
  . مي دهند 

 در مجله   (NSPE) اي    اغلب در مواردي كه توسط انجمن ملي مهندسان حرفه         "مسئوليت راستگويي  "
(Opinions of the board of ethical review)خلاصه اي . مورد بحث قرار مي گيرد،بررسي مي شود

  .  هستند(NSPE)كه همگي ناقض كد اخلاقي . از اين گونه موارد در اينجا آورده مي شود
در انـدازه   (يك مهندس متخصص هيدرولوژي و همكار كليدي يك شركت مهندسين مشاور             - 1

. يك آگهي دو هفته اي با مضمون تمايل وي به تغيير شغل به شركت ارائه مي دهـد                 ) متوسط
كه مهنـدس   ( اما سر مهندس شركت مهندسين مشاور همچنان به توزيع بروشورهاي شركت            

مـورد  . ( ادامـه مـي دهـد   ) هيدرولوژي مذكور را به عنوان يك كارمند شركت معرفي مي كند         
  ) 90-4شماره 

اي جذب رئيس امور مهندسي عمومي آگهي داده مي شود وقرار است كـه بـه                در يك شهر بر    - 2
منظور تصويب در جايگزيني پست قبل از بازنشستگي متصدي فعلي شخص جديد اسـتخدام   

در روز  او  يدهاي مختلف انتخـاب مـي شـود و          ل كردن كاند  بابهترين كانديدا بعد از غر    . شود
 كـار را از دهـم آوريـل آغـاز كنـد در روز                كـه  فته مي شود و مقرر مي شود      ذيرپدهم مارس   

دس مذكور مي گويد كه شك دارد كه بتواند كار را در دهم آوريـل آغـاز                ـپانزدهم مارس مهن  
كند و بعد از انجام مذاكرات و طبق تعهد فرد مذكور تا روز بيست و چهـارم آوريـل بـه وي                      

ند كـه تـصميم گرفتـه       اما در روز بيست و سوم آوريل وي اعلام مي ك          . فرصت داده مي شود   
 ) 89-2مورد شماره .( است كه شغل پيشنهادي را رد كند

يك مهندس شاغل در شركت مهندسين محيط زيست، از يكي از تكنسين ها مي خواهـد كـه                   - 3
تكنسين گزارش مي دهد    . طبق خواسته يكي از مشتريان از محتويات مخازن نمونه گيري كند          

يد خطرناك مي باشد و بايد آنها را بر اساس قـوانين            زاكه مخازن به احتمال زياد حاوي مواد        
مهندس به اميد توسعه روابط تجاري خود بـا مـشتري، بـه             . ايالتي و حكومتي پاكسازي نمايد    
 مي باشد و پاكسازي آنها را توصيه مي كند          " مواد مشكوك    "وي مي گويد كه مخازن حاوي       
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 بتواند آن مواد را بـه شـكل ارزان          به مشتري يك راه گريز نشان مي دهد تا وي         و بدين شكل    
 ) 92-6مورد شماره .( قيمت نابود نمايد

 كـاربرد وسـيعي دارد و هـر نـوع           " مسئوليت راستگويي  "هاي ديده مي شود    چنانكه در اين مثال   
 يعني بيان آنچه كـه  – به طور قطع دروغ گفتن " مسئوليت راستگويي". فريبكاري را مانع مي شود  

 را ممنوع مـي كنـد       -قف هستيم و عمداً مي خواهيم ديگران را گمراه كنيم         به نادرست بودن آن وا    
بـه جـزء اطلاعـات      ( راق عمـدي، كوتـاهي در دادن اطلاعـات          اين قانون همچنين انحراف و اغ ـ     

 مـسئوليت   ".، ادعاي نداشتن اعتبار كافي و ساير روشهاي فريبكارانه را ممنوع مي كنـد             )محرمانه  
در بـي طرفـي مـثلاً كوتـاهي در          ) قابل مجـازات    (  قبيل كوتاهي     همچنين مواردي از   "راستگويي

  . تحقيق در مورد اطلاعات موجود و منحرف كردن قضاوت را در بر مي گيرد
  
   قابل اعتماد بودن7-1-2

  اينچنين حائز اهميت است؟) نه تنها در مهندسين بلكه به طور كلي  ( " راستگويي"چرا 
فريب دادن ديگران تضعيف استقلال      . لال افراد بر مي گردد    گزاري براي استق  ارزش  به  يك جواب   

 كـه توانـايي     بازي موجب مي گـردد    فريب و حقه     .و توانايي آنان در هدايت امور خودشان است       
. كاهش مي دهـد   ) بر اساس حقايق موجود و مرتبط با كار آنها        ( در انجام امور قانوني خود    را   فرد

افراد فريبكار از ديگران    . وارد كند بر افراد   دمات بيشتري   در شرايط خاص، اين مسأله مي تواند ص       
جاي آنكـه بـه آنهـا بـه         به  (  براي دستيابي به اهداف خود استفاده مي كنند        " ابزارهايي   "به عنوان   

اين كار نـوعي تجـاوز بـه    ). عنوان موجوداتي عقلاني با همه خواسته هاي و نيازهايشان نگاه كنند       
 فريبكـاري و تعـدي      ":  اين مسأله را اينگونه بيان مي كند       Bok. نداستقلال افراد محسوب مي شو    

هر دو مي توانند انسانها را مجبور به مقابله با خواسته هـاي               و دو شكل تهاجم به انسانيت هستند     
ي بـه شـكل     فريبكـار امـا   . به قربانيان وارد كنـد    را   مي تواند بيشترين آسيب      تعدي. "خويش كنند 

  . يد و اعمال افراد تأثير مي گذارد بر عقاظريف تري عمل مي كند چون
مايت مي كننـد بـه طـور مثـال اخـلاق            حرا  بيشتر تئوري هاي اخلاقي همين شكل از راستگويي         

اخـلاق  . الب احترام به استقلال افـراد بنـا مـي كنـد           قاز راستگويي را در     اي  ني ساده   حرفه اي مبا  
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 قاعـده  . تبديل مي كند  ) يا آزادي   (  استقلال   حقوقي اين ايده را به احترام به حقوق افراد و تمرين          
 نتايج خوب و ارزشمند ناشي از راسـتگويي مطـابق           ،(Rule-Utilitarianism)سودمندي از قانون    

، راستگويي را به عنـوان يـك اصـل تقـوا و پرهيزگـاري               اخلاق.قانون را مورد تاكيد قرار مي دهد      
به مهندسي  صيت مهندسان ، اهميت پرداختن       و البته نقش و تاثير صداقت بر شخ        معرفي مي نمايد  

در سطح جامعه و نيز گستره جامعه اي كه اين فعاليت در آن  انجام مي شود را كمتر از آنچه كـه                        
  .بايد باشد،نشان مي دهد

وريهاي اخلاقي ساير اشكالات مربوط به چگونگي آسيب رسـاندن          ئعلاوه بر اين هر يك از اين ت       
مهندسي غير صـادقانه     عمليات   .يز مشخص مي نمايد   نرا  ) رق مختلف از ط ( فريبكاري به ديگران    

نكته بسيار مهم اين است كه عدم       .آسيب و مرگ را در پي دارد      نتايجي از قبيل ضررهاي اقتصادي،    
 چنان كـه اشـاره شـد صـداقت دو           .ان مي شود  ن سبب كاهش اطمي   "مسئوليت راستگويي "رعايت  

  :مفهوم اصلي دارد 
  .متمركز مي شود سئوليت پذيري گفتن حقيقتمبرراستگويي كه ) 1(
  .قابل اعتماد بودن كه بر مسئوليت پذيري در مورد اعتماد تمركز مي يابد )2(

و سوال مي برد  هر دو به يكديگر مرتبط هستند زيرا عدم راستگويي اعتماد را زير           اين دو عبارت    
گنو از اعتماد عمومي سوء استفاده       ا .با فريبكاري همراه است   از اعتماد   از سوي ديگر سوء استفاده      

   .فريب دادرا اجتماع كرده و 
) اعتماد( ي در محدوده امانت داري      همانند همه حرفه ها بر مبناي فعاليت تخصص       حرفه مهندسي   

قضاوت در   عتمادعدم راستگويي و ا   . به منظور توليد محصولات مطمئن و مفيد استوار شده است         
اعتمـاد  و   تخريب كـرده  هاي حرفه اي و ارتباطات       قضاوتردن  مورد مهندسين را با خدشه دار ك      

  . كاركنان و ساير افرادي را كه بايد بر تجربه و تخصص مهندسين تكيه كنند را كاهش مي دهد
  . يك مهندس سالم صادق است و عدم صداقت در كار مهندسي نامطلوب تلقي مي شود
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   سلامت آكادميك7-1-3
ي و دانشگاه ها آمار تكان دهنده اي را در مورد سـلامت آكادميـك               مطالعات مراكز پيش دانشگاه   

 3 دانـشجو    4مطالعه در دانشگاه هايي كه امتياز بالايي ندارند از هـر            بر اساس يك    . ارائه مي دهند  
در دانشگاه هايي با امتياز     . نفر پذيرفتند كه در دوران پيش دانشگاهي خود صداقت علمي نداشتند          

  . ز هر دانشجو يك نفر اين مسأله را پذيرفت ا(Honor Code)ويژه 
عدم صداقت آكادميك شامل عدم صداقت بـين دانـشجويان، دانـشكده و سـاير اعـضاء موسـسه                   

در اينجا ما روي دانشجويان تمركز مي كنيم و در بخش بعد مشكلات مربوط              . آكادميك مي باشد  
عـدم  . ي قـرار مـي دهـيم      به تحقيق در بخش آكادميك و ساير گروه هـا را مـورد بحـث و بررس ـ                

  . صداقت آكادميك بين دانشجويان اشكال مختلف دارد
 (Chantry)تقلب  •

: بـه عنـوان مثـال     . زير پا گذاشتن عمدي قوانين بازي جوانمردانه در هـر نـوع فعاليـت آكادميـك               
  . از يادداشتهاي دزدي يا كپي برداري از دانشجوي ديگر هنگام امتحاناستفاده 

  (Fabrication)داده سازي  •

 . تغيير در نتايج آزمايش: به عنوان مثالتغيير دادن عمدي اطلاعات يا ساختن اطلاعات 

 (Plagiarism)ي دزدي ادب •

 اسـتفاده از  :بـه عنـوان مثـال   . يج كار ديگران بعنوان كـار خـود شـخص      انت ارائه عمدي يا سهوي     
 . كلمات قصار ديگران بدون اشاره به مرجع

 )(Facilitating academic dishonesty تسهيل تقلب آكادميك •

 از طريـق در اختيـار قـرار دادن          :در تقلـب آكادميـك مـثلاً      كمك عمدي و آگاهانه به دانشجويان       
  .تكاليف خودتان به آنها

 )(Misrepresentation دادن اطلاعات نادرست •

 در  رد دلايـل عـدم موفقيـت       دروغ گفتن در مـو     :دادن اطلاعات نادرست به اساتيد و معلمين مثلاً       
  .امتحان
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 (Failure to contribute) ي گروهيهاناكامي در همكاري  •

 . انجام ندادن سهم و وظيفه خود در يك كار گروهي 

 (Sabotage) كار شكني •

  .هاي آنها از طريق قطع كردن آزمايش:ممانعت عمدي از انجام كار توسط ديگران به عنوان مثال 

  (Theft) دزدي •

 بهاي كتابخانه و اموال ساير دانشجويان دزدي به عنوان دزديدن كتا

  
چرا دانشجويان دست به تقلبهاي آكادميك مي زنند؟ تحقيقات نشان مي دهنـد كـه نيروهـاي محركـه                   

نگرانـي از بـازده و   : براي اينكار وجود دارد كه از آن جمله مي تـوان ايـن مـوارد را نـام بـرد               مختلفي  
، عكـس العمـل در مقابـل        )و نياز به نمره هـاي بـالاتر       از قبيل ترس از نمره هاي پايين        (عملكرد خود   

اعتقـاد  ) از قبيل حجم بالاي تكاليف، فشار والدين، يا از دست دادن حمايت مالي            ( فشارهاي خارجي   
به عادل نبودن اساتيد و انتظار بيش از حد يا انتظار از آنها در نحـوه طراحـي سـئوالات و نمـره دادن،                        

نيـز   او ،ايرين تقلب مـي كننـد     ــتن به اينكه چون س    ـوست،اعتقاد داش انتظار داشتن در كمك به يك د      
كـار چنـدان    ) ادبـي   ( اعتقاد بـه اينكـه دزدي       ) و هيچ اشكالي ندارد     (اين كار را انجام دهد      مي تواند   

ما ا. مهمي نبوده و يك جرم بدون قرباني محسوب مي گردد كه در آن هيچ كس واقعاً آسيب نمي بيند                  
 اشـتباه و    فريب كاري اعتقاد به اينكه    .  دارند دوجوبراي صداقت   روهاي محركه فراواني    در اينجا نيز ني   

ناجوانمردانه است، اعتقاد به اينكه تقلب يافته هاي واقعي را تضعيف مي كند، خود باوري، احترام بـه                  
يب زگار و ترس از گرفتار شدن همگي نيروهاي محركه اي هستند كه ما را به صداقت ترغ                استاد و آمو  

  .مي كنند
 يـا   ،آيا هيچ توجيهي براي تقلب وجـود دارد       . با توجيه متفاوت است      يك مفهوم بايد توجه داشت كه     

ستند ؟  هشوش  غ يعني دليل آوردن در يك جهت خاص يا بصورت م          راه فرار اينكه توجيها فقط نوعي     
عـدم  . مـي كنـيم     تي را اتخـاذ     سـخ در مقام نويسنده و مانند بسياري از دانش پژوهان ما نيـز موضـع               

اين عمل روشهاي قانوني و صـحيح را مختـل           .تــ آكادميك گناهي بزرگ اس    )فريبكاري(داقت  ــص
مي نمايد وبا برتري دادن به افراد از طريق نمراتي كه شايسته آن نيستند به سـاير دانـش جويـاني كـه                       
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وساير اعـضاي   } داساتي{روشي نادرست است و آموزگاران       تقلب   . آسيب مي رساند   ،ندكن تقلب نمي 
ساير دانش جويان و جامعه اي   اساتيد و   اعتماد  از طرف ديگر    . يك جامعه آكادميك را فريب مي دهد        

 شخصيت خـود    را كاهش داده و   ها صلاحيت و سلامت خود را حفظ كنند          كه انتظار دارد كه دانشگاه    
  . هد  را تو خالي و نا مطمئن جلوه مي داو موفقيت هاي وفرد را تضعيف مي كند 

ه هـا چـه اقـدامي را        ــيب پذيري در مقابل وسوس    ـبا توجه به قدرت فريبكاري آكادميك و نظر به آس         
مي توان در جهت تقويت صداقت آكادميك به كار بست ؟ پژوهشگران در ايـن زمينـه توصـيه هـاي                      

گ صـداقت   ها همانند ساير سازمانها نيازمند ايجاد و حفـظ فرهن ـ          دانشگاه. د  دهنمتعددي را ارائه مي     
ه اي كه استاندارد هاي سطح بالايي را تعريف مي نماينـد و از              يژهاي و  كد ها و دستورالعمل   . هستند  

نقش بـسيار مهمـي در رفـع        . ها مي خواهند كه موارد تقلب را گزارش دهند           دانش جويان و دانشگاه   
 بايـد اسـاتيد و دانـش        به ويژه دانـشگاهها   ) .اگر چه نمي توان آنها را كافي دانست         (اين مشكل دارند    

را رعايت مي كننـد و  ) در مورد گزارش دادن موارد تقلب       ( جويان را كه قوانين و سياستهاي دانشگاه        
كه بيش از آنكه به صداقت آكادميـك بپـردازد نگـران از       ( در مقابل وضعيت فعلي تحصيلات تكميلي       

  .ايد سر فرود نمي آورند حمايت نم) دست دادن مشتريان پولي خود هستند
 .ايجـاد نماينـد   ) بت به دانشجويان  نس(علاوه براين اساتيد بايد جوي سرشار از احترام دوستي و توجه            

هـا و   آزمـون .  دروس به طور واضح شرح داده شـوند  هاي در اينجا لازم است كه نيازها و محدوديت       
پيـشرفت  تكاليف بايد متناسب با آنچه كه دركلاس تدريس شده اسـت انتخـاب شـوند و همگـام بـا                     

. موقعيت هاي تقلب بايد به حداقل رسـانده شـوند   . دروس باز خورد كار نيز مورد بررسي قرار گيرد        
درست همانگونه كه اينترنت تقلب را آسان       . برقراري نظم و انضباط از اهميت زيادي برخوردار است          

. ده اسـت   ش ـآسـان اخت و تشخيص دزدي ها نيز از طريق خدمات شبكه اي جديد           نش. نموده است   
همچنين بايد اضافه كنيم  كه آموزش صداقت آكادميك مي تواند يك راه خوب و ارزشمند براي وارد                  

  .باشد در محيط هاي آكادميك كردن اخلاق 
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  والاتي براي بحث ئس
  
آورده شده نتايج حاصل از مسئوليت راسـتگوئي را بـه دقـت      كه قبلاً  NSPEهاي    با توجه به مثال    -1

  .ار دهيدمورد بحث قر
  . در اين راستا حقوق وظايف و نتايج خوب و بد ناشي از اين رفتار را مشخص نمائيد 

ابتدا در بخش ابزار و سـپس بـه عنـوان    (  سال 5به مدت ) Kermit Vandivier( كرميت وند يوير -2
كـار  ) B. F. Goodrich(براي شركت بـي اف گـودريچ   ) نده متون فنيـــتحليل گر اطلاعات و نويس

 از وي خواسته شد كه گزارشي را درباره بـازده چرخهـا و ترمزهـاي سـفارش                  1968درسال  . مي كرد 
هـا و    تهيه كند وي هنگام تهيه گزارش به محدوديتA 7-D)مربوط به جنگنده جديد (نيروي هوايي 

تواننـد  مـي  ترمزهـا ن آنكـه  هاي كنترل كيفي اين قطعات پـي بـرد       بي نظمي هاي جدي در آزمايشگاه     
 علي رغم اشاره به همه اين نارسايي ها بـه وي دسـتور              .انداردهاي نيروي هوايي را برآورده سازند     است

مستقيم داده شد كه دست از شكايت و اعتراض كشيده و گزارشي را تهيه كند كه درآن ترمزهـا تاييـد                     
 مـسائل    از اين مديريت پشت اين قضيه هـستند و كليـه           مختلف شد كه لايه هاي      او متوجه   . شده اند   
  .  را تقلب مي نمايند زيرا بخش مهندسي آنها كيفيت قطعات را تاييد كرده بود همربوط

. وند يوير گزارشي پراز دروغ و تفسيرهاي غلط را در دويست صفحه تهيه كرد اما آن را امضاء ننمود                    
انـه  اين كه وي چهل و دو سال سن و يك زن و شش فرزند دارد اخيـرا يـك خ                   (او مسائل خانوادگي    

را بـه عنـوان دليـل خـود بـراي قبـول             ) خريده است و از نظر اقتصادي امكان تغييـر شـغل را نـدارد               
وند يوير مطمئن بود كه در صورت رد درخواست مقامات مـافوق            . درخواست تهيه گزارش ذكر كرد      

  . جهت تهيه گزارش از كار خود اخراج خواهد شد 
ر خود را در مورد عمل كرد وند يوير و اينكـه آيـا               با فرض صحت و دقت موارد فوق الذكر نظ         -الف

در دفاع از نظـر     . وي دلايل كافي براي قبول نوشتن گزارش را در اختيار داشت يا خير تشريح نماييد                
  خود كدام اصول اخلاقي را مد نظر قرار مي دهيد ؟ 

سئوليت  وند يوير يك نويسنده متون فني بـود و نـه يـك مهنـدس و مـي تـوان در مـورد وي م ـ                         -ب
آيا اين مسئله از نظـر اخلاقـي   . را به كار گرفت ) چنان كه در يك كد مهندسي آورده شده(راستگويي  
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اهميت دارد ؟ به عبارت ديگر آيا جواب شما به بخش الف همين سئوال بـراي يـك مهنـدس و يـك                       
 را تغييـر    نويسنده فني يكسان است ؟ يا استفاده از يك كد اخلاقي مي تواند بخش اخلاق ايـن قـضيه                  

  دهد ؟ 
 وضعيت وند يوير مورد بررسي و مطالعه قرار گرفت بعد از بررسي اطلاعات كنگره در مورد ايـن                   -ج

چنين نتيجه گيري كرد كه ادعاي ونـد يـوير در مـورد نـا مناسـب      ) John Fielder(پرونده جان فيلدر 
لي او ميزان عيوب ترمزهـا      بودن آزمايشهاي ترمز و گزارش هاي نادرست كاملا قانع كننده مي باشد و            

را بيشتر از ميزان واقعي نشان داده و در نتيجه خطري را كه متوجه خلبـان اسـت را بزرگنمـايي كـرده          
هنگـامي كـه ونـد يـوير و سـاير           ( مسائل و مشكلاتي را كه در راه رسيدن به صـداقت كامـل              . است  

وجـود  ) ان است بيان مي كنـد     همكارانش در چنين وضعيتي فقط آن بخش داستان را كه به نفع خودش            
چه محدوديتها و خسارات احتمالي مثل ضربه به شهرت شركت در پشت اين گونه              . دارند ذكر نماييد    

  شهادت ها و اعترافات نهفته است ؟ 
يك دانشجوي سال سوم مهندسي است كه به دليل پائين بـودن معـدل مـشروط                ) Robert( رابرت   -3

يكـي از دوسـتان وي      . داكثر تلاش خود را به كـار گرفتـه اسـت            شده است اگر چه او مي داند كه ح        
. پيشنهاد كمك از طريق نشستن در كنار او در امتحـان بعـدي و بـه اشـتراك گذاشـتن جوابهـا را داد                         

رابرت تا كنون در هيچ امتحاني تقلب نكرده است اما اين بار شرايط متفاوت است به نظر شما او چـه                     
  بايد بكند؟ 

  .  مي دهد(Elaine) نسخه اي ازسئوالات امتحان ميان ترم سال گذشته استاد را به آلن يك دانشجو -4
  ؟ ان را از آن دانشجو بگيرد آيا اين درست است كه بدون پرسيدن هرگونه سئوالي سئوالات امتح-الف
 آلن تصميم مي گيرد كه در مورد نحوه دستيابي آن دانشجو به سئوالات تحقيق نمايد او پـي بـرد                     -ب

كه استاد مربوطه خواسته بود كه كليه نسخه هاي سئوالات به وي باز گردانده شوند اما اين نسخه گـم                    
او تـصميم   .جويان در اختيار برخي از دانش جويان ديگر قرار مي گيـرد             ـــط دانش ــشده بود كه توس   

  رد؟ هاي ديگري نيز در اين رابطه دا مي گيرد كه سئوالات را نپذيرد اما آيا او مسئوليت
ه نمي شود بسياري از دانشجويان       يك دانشگاه داراي يك امتياز ويژه  است ولي چندان جدي گرفت            -5
سائل ناشي از   مدند كه مديريت دانشگاه به منظور جذب دانشجويان بيشتر بيش از آنكه به تقلب و              تقعم
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د آيا اين به آن معنـي       آن بپردازد تلاش مي كند كه از مقابله با دانشجويان  به شكل عمومي پرهيز نماي               
  است كه براي دانشجويان اين دانشگاه تقلب خطاي آنچنان بزرگي محسوب نمي شود ؟ 

 اطمينان دارد كه يكي از دانشجويان در نوشتن تكاليف خود با اسـتفاده از يـك                 استاد دانشگاه  يك   -6
ه نيست ويـا تـرجيح مـي        پايگاه اينترنتي فروشنده مقالات تقلب كرده است اما قادر به اثبات اين مسئل            

  ؟دهد كه با آن دانشجو برخورد نكند
ان تـرم   ي ـبه جاي اين كار استاد مذكور نمره آن دانشجو را هم در آن مقاله خاص و هـم در امتحـان پا                     

  كاهش مي دهد آيا اين روش درست است ؟ 
ان نمي خواهـد    يا هنگام امتحان از ديگر    ( به استادي كه بر امتحانات دانشجويان خود نظارت ندارد           -7

چه مي گوييد ؟ اين استاد معتقد است كـه بـا نشـستن در كـلاس برگـزاري                   ) كه نظارت داشته باشند     
امتحان و جلوگيري از تقلب حالتي از عدم اطمينان را در دانشجويان ايجاد مـي كنـد و بـر ايـن بـاور                        

  . يت كرد است كه فقط با نشان دادن اعتماد است كه مي توان اين حس را در ديگران تقو
 از شما به عنوان يك استاد خواسته شده است كه توصيه نامه اي را براي دانـشجويي كـه متقاضـي                    -8

شما مي دانيد كه توصيه نامه ها همواره اغراق آميز هستند           . ست بنويسيد   اورود به تحصيلات تكميلي     
ا درسـت اسـت كـه از        و اميد فراواني به پذيرش دانشجو مذكور در مقطع تحصيلات تكميلي داريد آي            

  درج نكات منفي خودداري نموده و فقط اطلاعات مثبت ذكر شود؟ 
   درستكاري در تحقيق -7-2

) شامل دانشگاهها آزمايشگاههاي دولتي و شركتها(در مهندسي تحقيق و پژوهش در بخشهاي مختلفي       
  . صورت مي گيرد

نين جاري تا حدي با يكديگر متفـاوت        پيش نيازهاي اخلاقي براي انجام اينگونه تحقيقات بسته به قوا         
  .هستند اما مسئوليت صداقت در همه موارد يكسان است 

تعريـف  : اخلاق تحقيق وجوه مختلفي دارد كه ما چندين مورد از آنها را مورد بحث قـرار مـي دهـيم              
 دادن  ،درستكاري در تحقيق و تخلف انجام آزمايشها و تهيه گزارشها محافظت از موضـوعات تحقيـق               

  .تبار يا درخواست آن در نهايت گزارش نمودن موارد تخلف اع
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   تخلفدر مقابل  تعالي -7-2-1

. راستگويي در تحقيق اهميت ويژه اي دارد چرا كه هـدف تحقيـق كـشف و تـرويج حقيقـت اسـت                       
 درستكاري در تحقيق كمك به تعالي       .تحقيق عبارت است از تلاش براي كشف بيان و ترويج حقيقت          

 در اين گونه فعاليتها مي باشد و اين تاثير مثبت بر تعالي را بايد هنگام فكر كردن دربـاره                    )كيفيت بالا (
  . صداقت در تحقيق همواره در اولويت قرار داد 

 اخـلاق  ،اشاره مي كند تاكيد بر كيفيت و تعالي در تحقيق) Rosemary Chalk(چنانچه رزماري چاك 
خواهـد  از آنچه كه پرهيـز از فريبكـاري بـه همـراه دارد              بيش  داده و دستاوردهايي    مهندسي را توسعه    

اگر تحقيق نادرست به معني دانشي نا منظم و مبادلاتي غيـر صـادقانه باشـد در ايـن صـورت                     : داشت
توجه به كيفيت در تحقيق انگيزه هاي لازم براي مشخص كردن اشتباهاتي كه به خلافكاريهاي بـزرگ                 

 و در كار علم و مهندسي مشكلات و نارضايتي هـايي را ايجـاد             منجر نمي شوند اما هنوز تاثير گذارند      
اين درك وسيع و مثبت اخلاق پژوهشي محققان را بـه گفتگـويي در زمينـه موضـوعاتي از                   . مي كنند   

قبيل رهبري و بهبود فرايندهاي سازماني كار گروهي در ميان پژوهشگران تـشويق و تقويـت شـرايط                  
از قبيل ايمني محافظت منابع     (سايل زيست محيطي    ميت به   ساحس ،يكسان و تنوع در بين پژوهشگران     

تاكيـد بـر تعـالي    . دعوت مـي نمايـد   ) مورد استفاده در آزمايشگاهها در مقابل آسيبها و بازيافت مواد    
همچنين از محققان مي خواهد كه به تعهدات شخصي خـود در راسـتاي تقويـت فعاليتهـاي خلاقانـه                    

  . توجه بيشتري نشان مي دهند 
نتايج تحقيقات تنها وقتي مفيد هـستند كـه         .ازيك فعاليت تحقيقاتي است    تهيه گزارش بخش مهمي   كار

 )Richard Feynman(ريچارد فينمن . ودركمال صداقت گزارش شده باشندبه موقعوكامل ،به طورواضح
  :وم صداقت ايده آل را تشريح نمودمفه) Caltech(در يك سخنراني معروف در كلتك 

بـه    يـادگيري از كارهـاي قبلـي   گونـه اي  . ر علمي كه به نوعي صداقت مربوط مي شود    يك اصل تفك  
د بايد هر چيزي را كه فكر مي كنيد كـه آن را بـي اعتبـار                 ـيي را انجام مي ده    ــعنوان مثال اگر آزمايش   

  تمام دلايل ديگري را كـه احتمـالاً        .دكنيرا گزارش     گزارش دهيد نه اينكه فقط موارد صحيح         ،مي كند 
ها حذف كـرده ايـد و نتـايج ايـن            مواردي را كه از برخي آزمايش     يا  قادر به تشريح نتايج شما هستند       

اين امر شما را مطمئن مي سازد كه پژوهشگران بعدي نيز از نحـوه              . را بايستي گزارش كنيد   ها   فعاليت
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هاي  م كه با تخلف   اين ايده آل ها و نيازهاي اخلاقي پژوهشي را بايد مادا          . حذف آنها مطلع مي شوند      
 در خاطر داشته باشيم در واقع حتي براي تخلف تحقيقـاتي   ،تحقيقاتي و توجه عمومي سر و كار داريم       

بـه  . نيز تعاريف متفاوتي ارائه شده است كه در متون خاص و براي اهداف مختلـف ارائـه شـده انـد                      
ر تمـامي ابعـاد آن باشـد از         عنوان مثال اگر هدف ايجاد اطمينان از انجام پژوهش در سـطحي بـالا و د               

 بر صداقت در انجام آزمايشها و تهيه گزارش هاي تعاريف باز عموماً. تعريف بازتري استفاده مي شود     
سوء استفاده از بودجه هـاي تحقيقـاتي را         و  اين تعاريف مفاهيمي از قبيل دزدي       . مربوطه تاكيد دارند    
ريف محدود قانوني و حقوقي مناسب تر ك تع هدف مجازات خلافكاران باشد ياگر.نيز شامل مي شود

  . است 

هايي كـه اعـضاي      ها و ساير گروه     شركت ،ها  بيشتر مورد توجه دانشگاه     كننده  تعاريف محدود  ظاهراً
هاي دولتـي   آژانس  در حالي كه    .  قرار مي گيرند     ،آنها مشمول مجازات بخاطر تخلفات خود مي شوند       

خلافكـاري در علـم و      ) (NSFه عنوان مثـال بنيـاد ملـي علـوم           ب. از تعاريف بازتري استفاده مي كنند       
  : مهندسي را اينگونه تعريف مي نمايد 

 دزدي يا هر نوع انحراف جدي از فعاليتهاي پذيرفته شـده در پيـشنهاد انجـام گـزارش       ، تحريف ،توليد
فرادي كه ويانه عليه اجحمايت مالي مي شوند يا هر نوع عمل تلافي    NSFنتايج پروژه هايي كه توسط      

  . فعاليتهاي مشكوك يا تخلف را گزارش مي نمايند و نيز عليه كساني كه به تعهد خود عمل نمي كنند 
  

ي بحـث   م ـي هـدف آن ك    دگعبارت  انحراف جدي از فعاليتهاي پذيرفته شده  به خاطر ابهام و گـستر              
ه كلمه عمدي را بـه  در صورتي ك. انگيز است زيرا نگراني هاي را در گروه تحقيقاتي بوجود مي آورد       

  . انحراف اضافه كنيم كمي از اين پيچيدگي كاسته مي شود 
رياضيدان قرن نوزدهم اشاره مي كند مـوارد  ) Charles Babbage(از نظر تاريخي چنانچه چارلز بابيچ 

بابيچ چهار نوع تقلـب و فريـب كـاري در    .  تخلفات عمدي هستند  روشن و صريح خلافكاري عمدتاً    
با هدف ايجاد شهرت براي پژوهـشگران       كه  تخلفي  . ن شكل از يكديگر تفكيك مي كند        تحقيق را بدي  

دست انداختن  نوعي تقلب براي كوتاه مدت است كـه بايـد بعـدا كـشف شـود و                    . خدام مي شود  است
بريدن به معني حذف انتخابي اطلاعـات يـا نتـايجي اسـت كـه از                .  ديگران است    ءزاههدف از آن است   

اما مهمترين دسته اي كه وي معرفي مي كند آشپزي است كه هنوز هم              . اصله دارد   ميانگين اطلاعات ف  
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 در جهتـي كـه      آنهـا  تحريف اطلاعـات و بيـان        ،مورد استفاده قرار مي گيرد و مفهوم آن انتخاب نتايج         
اگرچه تاكيد بابيچ و تعريف وي از ارائه غلط اطلاعات به عمـد روش موسـوم و                 . مطلوب افراد است    

 اما در برخـي مـوارد اثبـات عمـدي بـودن قـضيه               ،ي تعريف فريبكاري تحقيقاتي مي باشد     معمول برا 
علاوه بر اين در اينجا اين سئوال مطرح مي شود كه در مورد سهل انگاري هاي بـزرگ                  . مشكل است   

ها   دررعايت حداقل استانداردها در انجام آزمايش      چه مي توان گفت ؟ يعني زمانيكه يك محقق سهواً         
گزارش آنها كوتاهي مي كند ؟ در مورد ساير بي كفايتي ها چگونه بايد با مساله برخورد كرد ؟                   و تهيه   

بـه   (يسهل انگاري ها عمدتا ناشي از عدم توجه و دقت كافي به هنگام راه اندازي يك سيستم آزمايش   
) تن يك آزمـايش   ناتواني در ايجاد يك گروه كنترلي قابل اعتماد يا ناتوان در زير نظر گرف             : عنوان مثال   
سهل انگاري مي تواند نتيجه تعصب و حتي خود فريبي نيز باشد چـرا كـه در ايـن مـوارد              . مي باشند   

اين گونه مسايل تعاريف متعددي را از خلافكـاري         . گريز از حقيقت بصورت هدفمند انجام مي شود         
  . سالم ارائه مي دهند تحقيقاتي به معني زير پا گذاشتن استانداردهاي پايه براي انجام يك تحقيق 

  

   تعصب و خود فريبي -7-2-2
رئـيس دانـشگاه   ) Chase Peterson( چـيس پترسـون   1989 مـارس  23در يك كنفـرانس خبـري در   

يك منبع جديد و بي پايان انرژي توسـط اسـتنلي پـونس             . خبر بسيار جالبي را اعلام كرد       ) Utah(يوتا
)Stanley Pons (متونرئيس بخش شيمي دانشگاه ساوتها)Southhampton ( پروفسور مارتين فليشمن
)Martin Fleischmann (      كشف شده آزمايش انجام شده توسط پـونس و فليـشمن كـه جـوش سـرد
)Cold fusion ( در يك سلول الكترو شيميايي در الكترود . نام گرفت بسيار ساده بود)  يكي از جـنس

بـه گفتـه پـونس و       .  قرارگرفتـه بودنـد      ريومهيدروژلاليني دوت وپ  تزودر يك مايع حاوي اي    ) پالاديوم
فليشمن اعمال جريان الكتريكي دوتريوم را مجبور به تجمع روي پالاديم مـي كنـد بـه گونـه اي كـه                      

  . توليد مي كند  سوزد و حرارت تشعشع و محصولات جانبي از قبيل تريتيوم هسته هيدروژن مي

  ها سراسر جهان شد و صدها محقق و ده       رغي د ن خبراز طرف دانشگاه يوتا منشاء تحقيقات دا       ياعلام ا 
برخي از محققين فكر مي كردنـد كـه توانـستند از نتـايج              . ميليون دلار هزينه را به خود اختصاص داد       

 ايـن   نقـض پونس فليشمن را تاييد كنند اگر چه بررسي نتايجي كه قبلا بطور شتابزده حاصل شده بود                 
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ها نيـز در دسـتيابي مجـدد بـه نتـايجي كـه پـونس و                  ايشحتي دقيق ترين آزم   . مساله را نيز نشان داد    
امـروزه فقـط تعـداد كمـي از محققـين بـه تحقيـق روي                . فليشمن ادعا كرده بودند شكست خوردنـد      

 سـرد رخ  يت كـه همجوش ـ ــهمجوشي سرد ادامه مي دهند اما در جامعه علمي اجماع نظر بر اين اس         
همجوش سـرد داسـتاني اسـت در مـورد اينكـه            علاوه بر اين عقيده بر اين است كه بخش          . نمي دهد 

 مي توانند   ،چگونه تعصب و خود فريبي كه خود توسط فشارهاي خارجي حمايت و تقويت مي شوند              
  . يك تحقيق سالم را تضعيف كنند 

آنها اشتباهاتي را مرتكب شدند و      . پونس و فليشمن متخصصين مشهوري در زمينه الكتروشيمي بودند        
فـردي شـناخته   ) ه گاهي درست و گاهي غلط مي نمودك(خاطر فرضيه خود شخص فليشمن بويژه به     

  . شده بود

ش كـردن   رازاما اشتباهات و ايده هاي خلاقانه نيز بخشي از انجام يك تحقيق هستند اشتباه آنها در گ ـ                
اگـر آنهـا نتـايج خـود را         . نتايج تحقيقاتي بود كه هنوز در هيچ  مجله اي داوري و چاپ نشده بودنـد               

مـا بـا يـك رونـد معمـول      . رده بودند و به ديگر محققان اجازه تاييد يا رد نتايج را داده بودند          چاپ ك 
و بـه اميـد     (اما آنها چنان از اين كشف خارق العاده خود هيجـان زده بودنـد               . علمي سرو كار داشتيم     

  . كه با قضاوت نادرست و بي دقتي كار خود را عرضه نمودند) دريافت جايزه نوبل

 -يـك بـي   ( طاي غيـر عمـدي      خو  ) فريبكاري و حقه بازي   (نها از چيزي بين تقلب عمدي       شكست آ 
البته . اغلب در مورد اين افراد از عبارت خود فريبي استفاده مي شود           . سرچشمه مي گيرد  ) نظمي ساده 

در مورد تعريف دقيق خود فريبي اختلاف نظرهايي وجود دارد بر اساس يكي از ايـن تعـاريف خـود                    
ير عقلاني است يعني اعتقاد احمقانه اي كه در اثر تعصب ايجاد مـي شـود امـا                  غعي انگيزش   فريبي نو 

خود فريبي به قدرت قضاوت شخص اجازه مي دهد كه بـه وسـيله          . شخصي در ازاء آن مسئول است       
هـا اعتمـاد بـه     آرزوها خواست( اعتقاداتي كه وي مي خواهد داشته باشد و نيز توسط احساسات وي   

پرهيـز نكـردن از      زه دادن بـه معنـي كوتـاهي كـردن و          اجـا  .تحت تاثير قرار مي گيـرد     ) نفس و ترس  
  .راد استافكار و ديدگاه هاي افب ها و جهت گيري هاي نادرست ، انحراف ــتعص
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بر اساس يك نظريه ديگر خود فريبي گاهي اوقات نوعي انگيزش غير عقلاني است اما در ساير موارد                  
وان مثال مي توان به محققيني اشاره كرد كه به يك واقعيـت نـا خوشـايند                 تجاهلي هدفمند است به عن    

آنهـا بـه    . برخورد كرده اند و احساس مي كنند كه اطلاعات و نتايج حاصله خلاف انتظار آنهـا اسـت                   
-جاي مواجهه با واقعيت و رعايت صداقت در ارائه اطلاعات به طور عمد از شواهد موجـود چـشم                    

 ناشـناخته  هدف از اين كار كاملاً.  كنار اينگونه مفاهيم به سادگي عبور مي كنند پوشي مي كنند و يا از   
  .يا تا حدي شناخته نشده است 

ما معتقديم كه هردو شكل خود فريبي  انگيزش غير عقلانـي و تجاهـل هدفمنـد رخ مـي دهنـد و در                
ت كه مسئوليت راسـتگويي     نكته مهم اين اس   .  اتفاق افتاده اند     ماجراي همجوشي هسته اي نيز احتمالاً     

اين همان چيزي است كه فينمن  از آن         . نيازمند تلاش براي غلبه بر هر دو شكل خود فريبي مي باشد             
. به عنوان نوعي صداقت برتر و تكيه بر گذشته ها به منظور حذف تعـصب و انحـراف يـاد مـي كنـد                       

قبـل از ارائـه آن      (ط به نتـايج     پونس و فليشمن حداقل دقت و احتياط لازم در اعلام عمومي خبر مربو            
كه يـك فيزيكـدان بـا قـدرت درك          ) Peterson(سون  رقوه قضاوت پت  . را به كار نبستند   ) براي داوري 

او از اين امـر واهمـه       . متون علمي بود تحت تاثير جاه طلبي هاي وي براي دانشگاهش قرار گرفته بود             
قبـل از  ) Brigham Young(م يانـگ  يعنـي دانـشگاه بريـشها    داشت كه يكي از رقباي دانـشگاه يوتـا  

سـاير اشـتباهات نيـز نتيجـه     . دانشگاه يوتا در زمينه تحقيقاتي مشابهي ادعـاي خـود را مطـرح سـازد       
  فرايند همجوشـي سـرد   ابط بتها و شتابزدگي آنها در تصديق نتايج مر        تلاشهاي عجولانه اين دانشگاه   

پـذيرد و موسـسات آمـوزش عـالي نيـز بطـور             هر فرد از سازمان يا موسسه مربوطه تاثير مـي           . بودند
ايي كه حياتشان در گرو وضـعيت اقتـصادي    هدانشگاه. روزافزون تحت فشارهاي اقتصادي قرار دارند   

صادي مي گردند و شركتها نيـز در جـستجوي تخـصص و پرسـتيژ               تاست بدنبال روابط و مناسبات اق     
اي خلاقانه مي شود اما ريسك خـود    اين تركيب اغلب منجر به همكاري ه      . محققين دانشگاهي هستند  

اخطـار داده  ) Harvard(رئيس سابق دانشگاه هاروارد  )Derek Bok(درك بوك . را نيز به همراه دارد 
هايي براي محدود كردن فشارهاي تجاري بر قهرمانـان ورزشـي            است كه دانشگاه ها بايد به دنبال راه       

 .تر انتقال فنĤوري از دانـشگاه بـه صـنعت باشـند           بازاريابي محصولات در پرديس دانشگاه و از همه به        
مينـه هـاي    در ز  ها قضاوت بـي طرفانـه مهندسـان ودانـشمندان را           تجاري سازي تحقيقات دردانشگاه   
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هاي  ستكاري نتايج تحقيقات شركت   ردداري برخورد علايق و تلاش براي        راز .مختلف تهديد مي كند   
امـا در  . يج تحقيقات تا زمان ثبت اختراع مي باشند حامي تحقيقات علاقه مند به نگهداري محرمانه نتا  

اين شركتها به محققان فشار مي آورند كه نتايج براي مـدت            . هايي نيز وجود دارند    اين راه محدوديت  
. طولاني تري  محرمانه باقي بمانند و كنترل بيشتري نيز روي حجم اطلاعات حاصـله صـورت گيـرد                   

امـا  . متقابل جهت ايجاد اطمينان در انتشار به موقع دانش مي باشند          ها نيز نيازمند اعمال فشار       دانشگاه
ها اغلب آنها را به تن دادن به فشارهاي اقتـصادي            در واقع قول و پيشنهاد پاداش اقتصادي به دانشگاه        

بوك توصيه مي كند كه توافق نامه هاي مربوط به امنيت اطلاعات فقط تـا چنـد مـاه           . هدايت مي كند    
برخورد علايق هنگامي ايجاد مي شـود كـه سـرمايه گـذاري     . آزمايشها اعتبار داشته باشندبعد از پايان    

. عظيمي روي محققان و دانشگاهها جهت انجام پروژه هـاي تحقيقـاتي بـسيار سـودمند انجـام شـود                     
بعنوان نمونه اي از اين موارد مي توان به داشتن درصد بالايي از سهام شركتي كه پژوهـشگر مربوطـه                    

هـايي   مثال ديگر انجام تحقيقـات بـراي شـركت        .  اشاره كرد  مشغول است  به تحقيق و پژوهش      در آن 
) ير مثبـت بـر توليـد      ثو داشتن تـا   ( است كه وعده مي دهند كه در صورت مفيد بودن نتايج تحقيقات             

بنابراين تعجبي ندارد كـه     . بودجه تحقيقاتي و پژوهشگر مربوطه را به ميزان قابل توجهي افزايش دهند           
هيچگونـه تـاثير زيـان بـاري را در            درصد از محققيني كه براي شركتهاي دخانيات كار مي كردنـد           94

 مشاهده نگردند اما در بين پژوهشگراني كه چنـين ارتبـاطي بـا اينگونـه                ، دو رجهمصرف سيگارهاي د  
ري گي ـ در اين راستا بوك سخت    . ه مشابهي را گزارش كردند    ج درصد آنها نتي   13شركتها نداشتند فقط    

نهـا توجـه    آبيشتر بر پژوهشگران را پيشنهاد مي كند به نحوي كه حتي به تفـاوت و برخـورد علايـق                    
هايي كه در آنجا به تحقيق       بيشتري شودو ميزان سرمايه گزاري روي آنها توسط كارخانجات و شركت          

  . مي پردازند نيز محدود و مشخص شود

ي اوقات شركتها به منظور تاثير بر نتايج تحقيقات بـر           در نهايت به اين نكته نيز بايد اشاره كرد كه گاه          
 تحقيقـات روي    دربعنوان مثال يـك شـركت دارو سـازي          . م اعمال مي كنند     يپژوهشگران فشار مستق  

پژوهشگر مربوطـه در ابتـدا      . يك ارزان قيمت سرمايه گذاري نمود     ردارويي موثر تر از نوعي داروي ژن      
اما در واقـع نتـايج      . ته هايي شركت مذكور را برآورده مي سازد         اعتقاد داشت كه نتايج آزمايشها خواس     

.  تفاوتي بـا نمونـه هـاي مـشابه وجـود نـدارد               وحاصله نشان دادند كه در ميزان تاثير گذاري اين دار         
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هنگامي كه اين پژوهشگر تصميم به چاپ و انتشار نتايج گرفت شركت سرمايه گذار وي را به انجـام                   
د و از طريق وكيل شركت او را به انجام يك اقدام قـانوني تهديـد نمـود                  تحقيقات مخدوش متهم نمو   

ها مـي خواهـد كـه از پژوهـشگراني كـه           بوك از دانشگاه  . مگر اينكه وي دست از انتشار نتايج بردارد       
  . بدنبال امنيت بيشتر آزمايشها و نتايج خود هستند حمايت بيشتري به عمل آورند

  تي  حفاظت از موضوعات تحقيقا-7-2-3

سـرو كـار   ) و نيز حيوانات ( تا حد زيادي با انسانها    يپژوهش در زمينه هايي مثل پزشكي و روانشناس       
 نيز گاهي انسانها به موضوع پژوهش بدل مي شوند بويژه در مواردي         يهاي مهندس  دارداما در پژوهش  

اي مورد اسـتفاده در     استاندارده. ها با تحقيقات در زمينه بيو پزشكي تلاقي مي نمايند            كه اين پژوهش  
 )On Being a Scientist(بهترين منبع در تشريح آنها كتاب.اين آزمايشها بسيارگسترده و دقيق مي باشند

و سـاير زيـر مجموعـه هـاي شـوراي ملـي             ) NAE (يكه نتيجه همكاري مشترك آكادمي ملي مهندس      
  . اني محدود مي كنيم ما در ادامه اين بحث بحث را به موضوعات انس. مي باشد ) NRC(تحقيقات 

انجام آزمايش روي انسانها فقط در صورت داشتن رضايت نامه و داوطلب بـودن افـراد امكـان پـذير                    
اين به آن معني است كه بايد همه اطلاعات لازم درمورد خطرها منـافع احتمـالي                . دـمي باش ) ومجاز(

ر شخص بايد قبل از مـشاركت       و هر نوع اطلاعاتي كه ه     ) بطور دقيق (روش انجام آزمايش     راه حل ها  
قـرار داده  ) يا كساني كه براي وي تصميم گيري مي نماينـد ( ها داشته باشد در اختيار وي  در آزمايش 

 افراد نيز بايد درايـت    . علاوه بر اين هيچ گونه اجبار تهديد و يا فشاري نبايد وجود داشته باشد               . شود  
  . ا داشته باشند ها ر ي در تصميم گيري جهت مشاركت در آزمايشفكا

كـه   وقتي. در مواردي كه موضوع تحقيق بزرگسال نباشد، بايد نكات ايمني خاصي را مد نظر قرار داد               
رضـايت  ) معمولاً والدين وي    (ها شركت مي كنند، حتماً بايد فرد مسئول ديگري           كودكان در آزمايش  

انجـام  . يـن فرآينـد منتفـع شـود       د و معمولاً انتظار مي رود كه خـود كـودك نيـز از ا              نخود را اعلام كن   
كز توانبخشي به معلولان ذهنـي،      اها مثلاً پژوهش در زندانها يا مر       آزمايش روي افراد متعلق به سازمان     



 ٢٠

ها و   اين مساله به خاطر طبيعت اينگونه سازمان      . ممنوع است و يا نياز به استانداردهاي سطح بالا دارد         
  . حت اختيار خود دارندكز است كه كليه جوانب زندگي افراد را تامر

مهمترين سـند تـاريخي     . دستورالعمل نورنبرگ كه بلافاصله بعد از جنگ جهاني دوم نوشته شده است           
ايـن دسـتورالعمل كـه در زمـان اوج تـرس و             . است كه رضايت آگاهانه در تحقيـق را لازم مـي آورد           

مريكـا نيـز    آ. ه شـد  وحشت از حزب نازي تهيه شده است توسط حكومتهاي استبدادي زير پا گذاشـت             
مريكـا  آهنگـام جنـگ جهـاني دوم، دولـت          .  نه را زير پا گذاشته اسـت      اگاهگاهي اصل رضايت آگاه   

برخـي مـوارد بـسيار      . آزمايشهاي بيولوژيكي،شيميايي و هسته اي را روي افراد نا مشكوك انجـام داد            
  . ده نشان مي دهديكي از موارد موثر استفاده را كه چند بار رخ داش هستند اما مثال زير حفا

به نام  ) شاغل در كارخانه سيمان     (  ساله   53 يك كارگر سياهپوست     1945 در بيست و چهارم مارس       "
 خودرو با يك (Tennesse) ياز ايالت تنس (Oak Ridge) در نزديكي اك ريچ  ( Ebb Cade)اب كيد 

 دو پـا احـساس درد       تخوانهاي بازوي راست و هـر     ــكستگي اس ـو در حاليكه به دليل ش      تصادف كرد 
او نيـاز بـه چنـد    . انتقال يافت) بيمارستان نظامي متهمين پروجكت (مي كرد به نزديكترين بيمارستان،    

 نگهـداري   تخوانها داشت و بنابراين به مدت چند هفتـه در بيمارسـتان           ـبراي جا زدن اس   عمل جراحي   
گـرم   ميكـرو    7/4ري باشـد كـه      ن فرد از بـين هجـده نف ـ       يد كافي بود تا اولي    اين زمان براي ك   . مي شد 

حتي پس از پـذيرش دسـتورالعمل نـورنبرگ توسـط           " HP-1 محصول   ". پلوتونيم به وي تزريق شود    
ليس يموارد، مطالعات توسكجي سـف    يك از بدترين    . آمريكا باز هم موارد سوء استفاده مشاهده مي شد        

(Tuskegee Syphilis) مريكـايي  آ -فريقـايي آمردان  بعد از چهار دهه استثمار 1972 است كه در سال
مطالعـه بـا هـدف جـع آوري         . به پايان رسيد  ) كه تحصيلاتي نداشتند و درآمد آنها نيز بسيار كم بود           (

ليس و همكاري و مشاركت در پيدا كردن راه حلي براي           ياطلاعات بيشتر در مورد پيشرفت بيماري سف      
كسب رضايت آنها، مطالعـات آغـاز شـده و          بدون اطلاع دادن به افراد و       . معالجه اين بيماري آغاز شد    

خبركشف پني سيلين   .ادامه يافت )تا بعد از كشف پني سيلين به عنوان يك داروي موثر          ( ها   براي سال 
 نفر در   40ل  حداق. ا اجازه انتخاب هم داده نشد     به اعضاء گروه كنترل آزمايشها داده نشد و حتي به آنه          

  . اين تحقيقات جان خود ارا از دست دادند
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   تبادل امتياز -7-2-4

در رقابتهاي حرفه اي، اغلب پژوهشگران تحت فشار قرار مي گيرنـد تـا حقيقـت را پـر زرق و بـرق                       
فرد پژوهشگر نيست بلكه مسايلي از قبيل موفقيت شـغلي   ضايت  رلوه دهند اين مسأله تنها به خاطر        ج

طه فريبكاريهايي از قبيل مواردي كـه  در اين راب . ها و درآمد را نيز با خود به همراه دارد          جديد، تشويق 
  . :  آورده مي شوند، زياد ديده شده اندذيلاً 

دزدي ادبي عبارت است از عرضه عمدي يا سهوي كـار           : [Plagiarism]) علمي  (دزدي ادبي    •
دزدي ادبي همان ادعاي امتياز و اعتبـار بـراي خـود در             ديگران به عنوان كار خود، در تحقيق        

بدون معرفي صاحب آن ايده است در حاليكه ذكر صـاحب ايـده و اثـر از                 ازاء كار ديگران و     
شـايد در   .  زيـادي دارد   تاهمي ـ) رعايت اصـول اخلاقـي    (اين نكته   . نظر اخلاق ضروي است   

نوشتن يك رمان، استفاده از نظريات و كلمات قصار ديگران بدون ذكر منبع كاري قابل قبـول     
علمي توسط يك دانشجو يا اسـتاد ايـن مـسأله           له  اما در نوشتن يك مقا    . و بدون اشكال باشد   

  . دزدي محسوب مي شود

گاه در برخي از زير گروههاي جامعه مهندسي دادن امتياز و اعتبارات لازم با مشكل مواجه مـي شـود                    
وان مثال در ماجراي شـماره      به عن .  تذكر داده مي شوند    NSPEكه غالباً اين موارد توسط كميته اخلاق        

مهنـدس مـذكور    . تخدام مي شود  يك پل توسط شهرداري يك شهر اس      هت طراحي    مهندسي ج   1-92
عـد  ها ب  ي كليدي از عمليات طراحي را طي قراردادي به مهندسي ديگري واگذار مي كند ماه              بخش ها 

 اصلي طراحي خود را در يك مسابقه ملي طراحي شركت داده، برنـده جـايزه           ن تكميل پل، مهندسي   از  
چنانكـه انتظـار مـي رود، كميتـه         . براي كار مهندس دوم نيز اعتباري كسب كند       مي شود اما نمي تواند      

  . مذكور قانوني را به تصويب رساند  كه بر اساس آن چنين مواردي تخلف محسوب مي شوند

نمايش غير واقعي اعتبار نامه هـا نيـز نـوع ديگـري از فريبكـاري                : ارائه غير واقعي اعتبار نامه ها      •
 مقـالات و  كـشف . جعل مي كنند و رسوايي به بار مي آورنـد ار نامه ها را  گاه محققان اعتب  . است

اعتبار نامه هاي جعلي نسبتاً ساده است اگرچه در جعل اعتبار نامه ها دقت زيادي بـه خـرج داده                    
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شـماره  (  مورد بحث قرار گرفت      NSPEمواردي كه توسط كميته اخلاق      يكي از اولين    . مي شود 
.)  مطالعه مدرك صادر مي كنند     نهايي كه بدون نياز به حتي كمتري       اهها يا دانشگ    سازمان -5-79

 جهت اخذ مـدارك از آن       ن ، كه  درباره مهندسي است كه دكتراي تخصصي خود را از يك سازما          
مهندس مذكور اين مدرك را بـه عنـوان         . دريافت كرده بود  نيازي به حضور در آن سازمان نيست        
 چنـين  NSPEكميتـه  . و بروشـورها معرفـي و درج نمـود       مدرك حرفه اي خود و در تمام اسناد         

 بدون اشاره به محل اخذ مدرك يك دكتـراي          (PhD)اعلام كرد كه درج عنوان دكتري تخصصي        
 . واقعي را در ذهن تداعي مي كند و مهندس مذكور نوعي تخلف و فريبكاري نموده است

چـه نويـسندگان مقالـه و       (درج نادرست اسامي نويسندگان     : عدم درج صحيح اسامي نويسندگان     •
 وجود ندارد كـه حـذف       هيچ شكي . خود نوعي تخلف ظريف است    ) چه نويسندگان ساير اسناد     

.  در انجام تحقيق داشته است، عملي غير اخلاقـي اسـت           ياسم يك نويسنده همكار كه نقش مهم      
 نـشان   مهندسي، ترتيب درج اسمي نويـسندگان نيـز معمـولاً         اما در بسياري از زمينه ها، از جمله         

دهنده ميزان و چگونگي همكاري نويسندگان است به نحوي كه مي توان گفـت كـه اسـامي اول                   
ايـن رسـوم مـي      . فهرست مربوط به نويسندگاني است كه نقش مهمتري در انجام كار داشته انـد             

با يكديگر متفاوت باشند اما به هر حال به منظور حفـظ راسـتگويي بايـد بـه آنهـا احتـرام                      تواند  
ها، ترتيب اهميتي ندارد مثلاً آنجا كه فهرست اسامي بصورت الفبـايي              در برخي سيستم   .گذاشت

اما در يك مقاله مهندسي كه      . آورده مي شود يا در مواردي كه تعداد همكاران نويسنده زياد است           
توسط چندين نفر نوشته مي شود، ترتيب اسامي مهم اسـت از ايـن رو در آمريكـا نوشـتن اسـم                      

از اسم دانشجو غير اخلاقي است زيـرا واقعيـت آن اسـت كـه               قبل  ي يك پايان نامه     استاد راهنما 
 . اصل تحقيقات را دانشجو انجام مي دهد

   گزارش تخلف-7-2-5

به ويژه هنگامي كه تخلـف      (  اطلاع از تخلف ساير پژوهشگران       رتدر اينكه پژوهشگران بايد در صو     
يز توانايي ثبت اسـناد و مـدارك خـود را           بسيار جدي و خطرناك است و شخص پژوهشگر متخلف ن         

البتـه هنـوز    اجماع نظر وجود دارد      ،احساس مسئوليت نموده و تخلف مربوطه را گزارش نمايند        ) دارد
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ط اساتيد راهنما، همكاران و سايرين جهت جلـوگيري از تخلفـات ديـده         ـمواردي از اعمال فشار توس    
ات دامـروزه تمهي ـ  . ر چيني محسوب مي شوند    زارش اين تخلفات نوعي خب    گمي شوند و بيشتر موارد      

در . لازم جهت حمايت از افرادي كه با حس مسئوليت پذيري بالا اقدام به گزارش تخلفات مي نمايند                
انديشيده مي شود و چنانكه قبلاً اشاره شـد مفهـوم تخلـف تحقيقـاتي مـوارد                 ها  شركت ها و سازمان     

البته هنـوز كارهـاي زيـادي       . را نيز شامل مي شود    مجازات گزارش كنندگان تخلفها توسط ساير افراد        
  . ننگين محسوب مي شود) گزارش تخلفات همكاران(بايد در اين زمينه انجام شود و اين عمل 

.  برخي از مشكلاتي را كه ممكن است دراين راه رخ دهند، نشان مي دهد              (Baltimore)مورد بالتيمور   
 صـورت گرفتـه   (David Baltimore)ل ديويد بـالتيمور  نامگذاري قضيه بر اساس نام برنده جايزه نوب

اسـت كـه بـه توليـد پـادتن          ) 1986در سـال     ( Cellوي يكي از نويسندگان مقاله اي در مجله         . است
(antibody)   پرداختـه  )  به وارد كردن ژن هـاي خـارجي در بـدن آنهـا               شدر واكن ( ها    در بدن موش

 بـه سـاخت   (Thereza Imanishi-Kari) كـاري  تـرزا ايمانيـشي   MITمحقق اصـلي، دانـشمند   . است
ايـن  . امـا بـالتيمور نقـشي در فريبكـاري نداشـت     . اطلاعات جعلي و حذف اطلاعات واقعي متهم شد   

مور در متوقـف سـازي تحقيـق و بررسـي روي ايـن              نپرونده به خاطر تلاشهاي خستگي ناپذير بـالاي       
  . نشگاه ها شهرت يافتپرونده و فعاليت در دانشگاه در جلوگيري از تخريب چهره دا

 و دانشجوي مقطـع فـوق   (Tufts) فارغ التحصيل دانشگاه تافتس (Margot O'Toole)مارگوت اوتول 
 كه زير نظر ايمانيشي كاري كار مي كرد بـه ايـن مـسأله پـي بـرد و      MIT در (Post doctoral)دكتري 

 جـايي  يعنـي ( دانشگاه تافتس او در ابتدا تعدادي از اعضاء هيئت عملي. زنگ خطر را به صدا در آورد   
تافت در ابتدا بـر اسـاس       دانشگاه  . را در جريان قرار داد    )  كاري درخواست كار داده بود     -كه ايمانيشي 

و بعداً مـشخص گرديـد      ( يادداشتهاي آزمايشگاهي كه توسط اوتول در اختيار آنها قرار داده شده بود             
 را از مـاجرا     MITسـپس اوتـول رئـيس       . دتحقيقات سريعي را انجـام دا     ) كه همگي ساختگي هستند     

اوتول بر اين مـسأله     . پرونده را كنار گذاشت   نمود كه وي نيز پس از انجام يك بررسي كوچك،           مطلع  
اصرار ورزيد و سپس در يك جلسه و در حضور ديگران ايمانيشي كاري و بالتيمور را رو در رو قـرار                    

  . رد كه نتايج را به درستي اعلام نكرده است كه ايمانيشي كاري اعتراف كددر اين جلسه بو. داد



 ٢٤

كه مسأله اهميت چنداني ندارد وقتيكه اوتول اعلام كرد كه امكان دارد كه ماجرا              بالتيمور اصرار داشت    
جلسه آن قـدر نـا   .  اطلاع دهد وي گفت كه مي تواند نامه اي را در مخالفت تهيه كند              Cellرا به مجله    

 بـه   (NIH)اما موسسه ملـي سـلامت       .  دست برداشتن از اين پرونده بود      اميد كننده بود كه اوتول آماده     
نماينـده سـازمان، جـان دينگـل         . طور غير رسمي از اين ماجرا آگاهي يافت و تحقيقات را آغاز نمـود             

(John Dingell) ت نيـز در  اشرا د) زير مجموعه سازمان(  كه رياست دفتر نظارت و بازرسي تخلفات
او يك برنامـه    . بالتيمور عقب نشيني كرد   . و او نيز تحقيقات خود را شروع كرد       جريان امر قرار گرفت     

ملي را به منظور حمايت از صدها پژوهشگر ديگر و مقابله با ورود دولت به عرصه هاي علمـي آغـاز                     
. لف علمي به كنگـره كـشيده شـد        بدين ترتيب يك تخ   .  مستقيماً اوتول را هدف قرار داده بود       هنمود ك 

مـشهور و معتبـر     دو برنامه بازرسي توسط موسسه ملي سلامت انجام گرديد و به شهرت دو دانـشگاه                
نيز آسيب وارد شد اين برنامه ضربه بزرگي به يك دانشمند مـسئوليت پـذير يعنـي مارگـارت اوتـول،         

ا مانع روبرو ساخته بـود امـا بـه هـر            پيدا كردن يك شغل مناسب براي وي را تا مدتها ب          وارد كرد زيرا    
اين مساله پيچيدگي چنداني نداشت و      . نه اي را در مقابل جامعه پژوهشي قرار داد        يحال فعاليت وي آي   

در آينـده جامعـه     .  را دال بر فريبكاري توسط ايمانيش كاري پيدا نگـرد          از اين رو كميته فدرال مدركي     
  . ري پيگيري نمايدپژوهشي بايد موارد تخلفات را با صداقت بيشت

  سئوالاتي براي بحث

 پرونده مهندسي را مورد بررسـي قـرار داد كـه بعنـوان              NSPE كميته اخلاق    95-7در پرونده    - 1
مدير پروژه يك پل ساخته شده توسط يك شركت مهندسي سـازه بـه نـام مـشاورين يـووي                    

ل به شركت پمهندس مذكور بعد از تكميل .  انجام وظيفه مي نمود(UVW Consultant)دبليو
ديگري نقل مكان مي كند و در يك مجله بين المللي مقاله اي را در مورد طراحي پل مـذكور                    

  . ت نام شركت جديد وي به چاپ مي رساندثبو 

 . ده شدر نام ب"Engineer of Record" فقط در انتهاي مقاله و به عنوان UVWاز شركت 
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 اعتبـار و امتيـاز لازم را بـه شـركت     )يـل به همـين دل   (آيا مهندس مذكور صداقت نداشت و       ) الف
UVW؟. نداد  

مراجعه كنيـد    org.Onlineethics.WWWبعد از پاسخ به سئوال قبل، به پايگاه اطلاع رساني           ) ب
  آيا با اين نظر و تصميم موافق هستند؟ .  در اين زمينه را بدانيدNSPEتا نظر كميته 

. ما استاد ارشدي هستيد كه به همكار جوانتان براي ارتقاء در سال آينـده كمـك كـرده ايـد                   ش - 2
همكار وي به صورت راهنمايي در يك پروژه تحقيقاتي بوده است ولي او به اندازه كـافي در                  

از . انجام پروژه درگير نبوده است كه بتوان وي را بـه عنـوان نويـسنده همكـار معرفـي نمـود       
 اما شما مي دانيد كه در سال گذشته كميته ارتقـاء           همكار لياقت ارتقاء را دارد     ديدگاه شما اين  

د كـه اسـم   ي ـبا اين ذهنيت، به وي پيشنهاد مـي كن  . كانديدي با شرايط مشابه را رد كرده است       
ه انجـام چنـين كـاري       بآيا مجاز . وي را به عنوان نويسنده همكار به دو مقاله خود اضافه كنيد           

 وجـدان كـاري،     (Utilitarianism) كه مفاهيمي از قبيل سودمندي گرايـي         هستيد؟ نشان دهيد  
 اخلاق حقوقي و تقوا چه جايگاهي در اين مسأله دارند؟ 

. شما عضوي از يك تيم تحقيقاتي فعال در زمينه طراحي يك قلب مصنوعي جديد مي باشـيد        - 3
كند كه پزشـك    در يك مباحثه غير رسمي، عضو ديگري از گروه اشاره مي كند كه تصور مي                

در .  خطرات تكنولوژي جديد در اينگونه آزمايشها چنـدان صـادق نبـوده اسـت              بيانگروه در   
ضـمن مقايـسه مـوارد    . بيش از حد معمول به افـراد انتقـال داده اسـت   خوش بيني را واقع او   

اه جديـد مـي     گمشابه و اينكه اين رفتار نيز غير عمدي و ناشي از علاقه وي به آزمايش دسـت                
 عكس العمل شما چگونه خواهد بود؟ . باشد

به تازگي استفاده از مواد برگ ريز در ويتنام از طرف ايالات متحده بـه طـور رسـمي بعنـوان                      - 4
چرا كـه در سـربازان سـابق ايـالات متحـده            . خطري براي سلامت انسانها شناخته شده است      

ان در مـورد تـأثير      يعني سالها بعد از اخطار دانـشمند      . ( علائمي از بيماري مشاهده شده است     
اخيراً نيـز اسـتفاده از اورانـيم        ). اين مواد بر كشاورزان و دامهاي آنها در مناطق جنگي ويتنام            
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در منطقه بالكـان و همچنـين در        ) قدرت نفوذ گلوله هاي جنگي      به منظور بهبود    ( قيق شده   ر
 چه زمـاني    به نظر شما در   . خاورميانه سبب افزايش ميزان تشعشع در مناطق جنگي شده است         

جيه مـي شـود و اصـولاً آيـا چنـين            استفاده در دراز مدت بر انسانها تأثير منفي مي گذارند تو          
 چيزي توجيه پذير است؟ 

 

   مهندسين مشاور -7-3

آنها از طريق خدماتي كه ارائه مي دهند        . مهندسين مشاور معمولاً در بخش خصوصي فعاليت مي كنند        
به همين دليـل، آنهـا از آزادي   . پرداخت مي شودتوسط كارفرما  درآمد كسب مي كنند و نه حقوقي كه  

اما هنوز آزادي آنهـا     . بيشتري در تصميم گيري در مورد پروژه هاي در دست اجراي خود برخوردارند            
  . هاي خود را با مهندسان حقوق بگير به اشتراك بگذارند مطلق نيست زيرا بايد فعاليت

تبليغ، مزايده فـروش و قيمـت       (صداقت در آنجا نقش كليدي دارد       ما سئوالاتي را در سه زمينه اي كه         
همچنين خواهيم ديد كه چگونه در مسايل و نكـات ايمنـي،            . مطرح خواهيم كرد  ) هاي احتمالي آينده    

مهندسين مشاور در مقايسه با مهندسين حقوق بگير و به دليل آزادي بيشتر احساس مسئوليت بيشتري                
  . مي كنند

   تبليغات 7-3-1

امـا در شـركت هـا       . امور تبليغـاتي سـروكار دارنـد      برخي از مهندسين به دليل كار در بخش فروش با           
اطلاعيه هاي مربوط به خدمات، فرصت هـاي شـغلي و فعاليتهـا عمـدتاً بـه عهـده مـدير تبليغـات و                        

در مقابل مهندسين مشاور مسئوليت تبليغ خـدمات خـود را           .  بخش مربوطه گذاشته مي شود     نيروهاي
  .ند حتي وقتي كه مشاورين را به همين منظور استخدام مي كنند دار

،تبليغات رقابتي در زمينـه مهندسـي كـه فراتـر از آگهـي هـاي                1976قبل از راي دادگاه عالي در سال        
  .مربوط به خدمات شركت ها بودند، غير اخلاقي محسوب شده و از نظر قوانين اخلاقي ممنوع بودند
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مساله اي بود كه در مقابله بـا اسـتفاده از دانـش        كمك تبليغات انجام شده    موفقيت در گرفتن كارها به    
همچنين اين احساس وجـود داشـت كـه         .مهندسي در گرفتن پروژه ها ،ناجوانمردانه محسوب مي شد        

رقابتهاي تبليغاتي بين افراد اصطكاك ايجاد مي كند و احترام بين دو طـرف را از بـين مـي بـرد و بـه                         
دادگـاه عـالي بـا ايـن        .آسيب مي رسـاند   ) به دليل ارائه چهره اي پول محور      ( فه  وجهه عمومي اين حر   

مون نادرست بودن محـدوديتهاي اعمـال شـده بـر تبليغـات             ــبا مض  قضيه مخالفت كرده و قانوني را     
زيرا اين گونه مسايل قيمت خدمات را بالاترازآنچه كه بايد باشد نگه مي دارند              .حرفه اي تصويب كرد   

را ) به ويژه در مورد شركت هـاي جديـد        (ات مردم از دامنه خدمات حرفه اي قابل ارائه        و سطح اطلاع  
  .پائين مي آورند

اين قانونگذاري نگرش و توجه مخاطبان را از قابل قبول بودن يك تبليغ حرفه اي بـه سـمت صـادق                     
مي شـود   فريبكاري ها و تقلب هاي حرفه اي معمولا زماني رخ مي دهند كه تلاش               .بودن آن سوق داد   

اين كار را مي توان از راه هاي        .،جلوه داده شوند  ت موردنظربهتر از آنچه كه هستند     محصولات يا خدما  
  :مختلفي انجام داد به عنوان مثال 

 دروغگويي صريح  - 1

  بيان عبارت نه چندان صحيح  - 2

 اغراق و گزافه گويي - 3

 استفاده از توضيحات،پيشنهادات و مفاهيم نادرست  - 4

  حث بر انگيز و متناقض  بم ،ايجاد شرايط مبه -5
روش ديگر تحت تاثير قراردادن مخاطبان از طريق ارائه اطلاعـات  . فشار بر ضمير نا خود آگاه       -6

  .مي باشد)رجعمو بدون (بي معني 
  

ت يا خيـر نيـز مـشكلاتي وجـود          سدر مشخص نمودن اين مساله كه آيا يك آگهي خاص فريبكارانه ا           
ت در بروشورهاي خود ادعا مي كنـد كـه نقـش مهمـي در يـك                 واضح است كه وقتي يك شرك      .دارد

،اقـدامي  )در حاليكه نقش و سهم شـركت در آن پـروژه نـاچيز بـوده اسـت                (پروژه بزرگ داشته است     
 ادعايي ندارد اما تصويري از پـروژه اي را          اما تصور كنيد كه شركت چنين     .است  فريبكارانه انجام داده    
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داشته است و يا تصويري را با يك زير نويس ارائه مي دهد كـه         ارائه مي دهد كه در آن نقش كوچكي         
جزئيات نقش كوچك شركت را با كيفيت بالايي نشان مي دهد، يا حالتي كه توضيحات مربوطه را در                  

 ... .آورده مي شوند) و نه به عنوان زير نويس(اندازه بزرگ 

 آگهـي تبليغـاتي آورده شـده        له الكترونيكي كه در يـك     وسيبه عنوان مثالي ديگر تصويري از يك        
است را در نظر بگيريد كه اين مساله را القاء مي كند كه جنس مذكوربه صورت منظم توليد شـده                    

است در حاليكه حقيقت قضيه آن است كه تصوير مربوط          ) و شايد حتي تمام شده    (و آماده فروش  
ا يك خريدار به عنـوان      به نظر شم  .به يك نمونه اوليه يا يك مدل است و قرار است كه توليد شود             

يك عضو يا يك مشاركت كننده در آزمايش كه به وسيله توليد كننده انجام مي شود را تا چه حد                    
  مي توان در مقابل اين گونه اطلاعات نادرست در مورد محصولات محافظت نمود؟

ي معمولا به سازندگان آگهي هاي تبليغاتي براي محصولات مصرفي اجازه مخفي كردن نكات منف             
. محصول و حتي اغراق و تبليغات پر سر و صدا روي ويژگيهاي مثبـت محـصول داده مـي شـود                    

موارد استثناء هم وجود دارند كه از آن جمله مي توان سيگار و ساكارين را نام برد كه طبق قـانون                   
هاي مربـوط بـه     ارددر مقابـل اسـتاند    .بايد نكات مربوط به سلامتي و اخطارهاي لازم آورده شوند         

ايلي از قبيل فريبكاري سخت گيـر تـر         ــمات تخصصي روز به روز در برخورد با مس        ديغات خ تبل
  .مي شوند

  
  مزايده-7-3-2

 مهندسين مشاور را از شركت در مزايده هـا يعنـي رقابـت در گـرفتن                 ،براي ساليان متمادي قانون   
منـع  )د آورده شـود   نه سيستم پرداختن معمولي كه در قـراردا       (نهاد قيمت   ـكارها از طريق ارائه پيش    

 دادگاه عالي اعلام كرد كه انجمن هاي علمـي بـه غلـط از تجـارت آزاد و                   1978در سال   .مي كرد 
شركت در مزايده ها محروم شده اند و قانوني را بـه تـصويب رسـاند كـه هنـوز نارسـايي هـايي                        

يت  براي    ايجاد ممنوع  راز جمله آن كه به كميته هاي ايالتي اجازه مي داد كه قدرت خود د              .داشت
نهـا  آكـه در     وبدين شـكل رقابـت هـاي آزاد       .را حفظ كنند  )جهت شركت در مزايده ها    (مهندسين  
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اما آيا  .ه عنوان يك موضوع اخلاقي قابل ثبت باقي ماندند        بطراحي هاي خلاقانه نقش مهمي دارند       
   مهندسي نيز مايل به حمايت از اين مساله مي باشند؟جامعهكارفرما و 

نـد ،در ايـن صـورت       نهـاي رقـابتي را رد ك       اي مهندسي اين گونه مزايـده     در صورتيكه شركت ه   
موردي را انتخاب كنـد كـه شـهرت بيـشتري داشـته و               كارفرما مجبور خواهد بود كه از بين آنها،       
ها و ارزشيابي منـصفانه      اين مساله مشكل بررسي كيفيت    .كيفيت محصول آن به اثبات رسيده باشد      

آيا مهندسين جوان اما ارزشمند كه داراي قابليـت رقابـت بـا    . ه دارد شركتها را نيز با خود به همرا      
آيا اين مساله را مـي تـوان بـا پـارامتري بـه نـام        سايرين هستند را بايد در اولويت دوم جاي داد؟  

  .  توجيه كرد"تجربه"
  
 (Contingently fees) وجوه درصدي -7-3-3

ر خود را خودشان طراحي مي كنند و طبيعتـاً          اساساً مهندسين مشاور سيستم پرداختي مربوط به كا       
اما به طور خاص چه عواملي را بايد در اين مسأله           . اين امر صداقت و درستكاري آنها را مي طلبد        

  دخيل دانست؟ 
به منظور روشن شدن قضيه و تشريح مشكلات مختلفي كه ممكن است در اين راه به وجود آينـد      

  : ن ملي مهندسين حرفه اي است توجه كنيدبه مطلب زير كه بخشي از قوانين انجم
آنها ممكن است تحت تأثير قرار بگيرد هيچ نوع      مهندسان نمي توانند در مواردي كه نظر و رأي           "

 NSPEقـانون اخلاقـي     . (حق كميسيوني را براي كارهاي آينده درخواست، قبول يا پيشنهاد كننـد           
 )  الف 6شماره سوم، بخش 

وب يـك كـار   چيسيون به شرايط خاصي بـستگي دارد و در چـار  گرفتن وجوه درصدي و حق كم   
در صـورتي  بـر اسـاس قـرار داد شـرطي بـه مـشاور فقـط             . نمي گنجد ) با بازده معمولي    ( موفق  

بنابراين شخص  . پرداخت مي شود كه وي بتواند در پول شخص سرمايه گذار صرفه جويي نمايد             
% 10دام كند تا راهي را براي صرفه جويي         مي تواند مشاوري را استخ    ) سرمايه گذار   (صاحب كار   

اگر مشاور موفق به انجام اين كار       . در هزينه هاي پروژه اي كه قبلاً قرار داد آن بسته شده پيدا كند             
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دي ثابـت از وجـه   ــ ـوجه پرداختـي مـي توانـد درص   . دــبه وي پولي پرداخت نخواهد ش   . نشود
  .صرفه جويي باشد

ممكن است كه مشاور بـه راحتـي تحـت تـأثير شـرايط قـرار                در بسياري از قراردادهاي درصدي      
مثال، جذابيتها و هيجان دريافت پول مي تواند وي را وسوسـه كنـد كـه بـه منظـور         بعنوان  . بگيرد

در اينجاست كه اهميت قانون     ( كاهش هزينه ها از مواد نامرغوب و طراحي نامناسب استفاده كند            
NSPE) (        اما آيا اجراي قانون      .)ودكه قبلاً آورده شد ، مشخص مي ش NSPEحـل  ه نيز بهترين را 
. چرا كه به هر حال استفاده از روش پرداخـت درصـدي نيـز دلايـل خـاص خـود را دارد                     است؟  

هـاي   كسانيكه اقدام به بستن اين نوع قرار داد مي كنند معتقدند كه اين كار سـبب تقويـت روش                  
دم مي شود و طبيعتاً بايد به آن بها داده          صحيح صرفه جويي و كمك به سرمايه گذاران و عموم مر          

  . شود
حال اين مسأله نيازمند متعادل ساختن در آمدها و خسارتهاي احتمالي ناشي از ممنوع سازي ايـن                 

مي باشد و همانند بسياري از موارد ديگري كه در زمينه اخلاق در مهندسي مطـرح                لات  منوع معا 
هـاي  در ايـن راسـتا، تئـوري        . ينده نگري انجـام داد    مي شود، قضاوت را بايد بر مبناي تجربه و آ         

  .اخلاقي از طريق ايجاد چارچوبي براي بررسي ويژگيهاي اخلاقي مسايل بسيار مفيد خواهند بود
   
   ايمني و نياز مشتري-7-3-4

هـاي   كه محـدوديت  شركت ها   در مقايسه با مهندسين حقوق بگير     (آزادي بيشتر مهندسين مشاور     
هاي مهمتري را در رابطه بـا مـسايل          توانند مسئوليت نمي شود كه اين گروه      سبب  ) بيشتري دارند 

  . البته اين مسأله مشكلاتي را در ارتباط با راستگويي به همراه خواهد داشت. ايمني به عهده گيرند
را ) فقـط طراحـي     ( يا رد پروژه هاي طراحـي       مهندسان مشاور اغلب حق پذيرش      : به عنوان مثال  

روژه ها، مشاور قرار دادي را براي طراحي چيزي مي بندد امـا هـيچ نقـشي حتـي                   در اين پ  . دارند
پروژه هاي طراحي گاه مشكل ساز مي شوند زيرا         . نظارت در ساخت محصول طراحي شده ندارد      

مورد نظر طراح، چندان ساده نيـست و تنهـا مهنـدس طـراح پـروژه                اعمال تمام ويژگيها و نكات      
شتري پيمانكار نـاظر  مبعنوان مثال ممكن است كه  . شكلات را دارد  است كه توانايي حل اينگونه م     
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هنگام شروع پروژه هاي جديد، بسياري از مشتريان نمي دانند كـه            . مجرب در اختيار نداشته باشد    
مهندسين ناظر آنها توانايي كافي در به انجام رساندن پروژه هاي جديد را ندارند همچنين ممكـن                 

ه مشخص كردن بخشهايي از طرح اوليه كه مطابق خواسـت مـشتري     است كه مجري پروژه قادر ب     
از ايـن رو طـراح معمـولاً       . نياز به تغيير دارند نباشد يا تمايلي به انجام اينكار نداشته باشد           و  است  

را مي داند اگـر چـه ممكـن      ) وسايل ايمني مربوطه    ( بهترين كسي است كه خواسته هاي مشتري        
  .  نداشته باشداست كه علاقه اي به اجراي آن

بـه  . اهميت به كارگيري طراحاني كه خود وظيفه نظارت بر اجراي پروژه را بر عهده داشته باشـند                
  : وسيله مثال زير روشن تر مي شود

يك شركت مهندسي پروژه كنترل سيلابها براي ذخيره سازي موقت آبهاي ناشي از طوفان در يك                
فاده از ديوارهاي مرتفع بتني جهت حفاظت زمـين         در اين پروژه است   . شهر نزديك را طراحي نمود    

اگر چه مهندس مشاور هيچ مسئوليت و وظيفه اي در بازرسـي            . اطراف مخزن پيش بيني شده بود     
در فاصـله   (  از طراحان تصميم به بازديد از محـل اجـراي پـروژه            يمحل انجام پروژه نداشت، يك    

او مـشاهده كـرد كـه پايـه هـاي           .تگرف ـ) زماني صرف ناهار و به منظور بررسي پيشرفت پـروژه         
اما وي با ديـدن آرماتورهـاي       .  شده اند و چارچوب ديوار نيز نصب شده است         ريزيديوارها بتن   

جهت نـصب   ) كسري از طول پيشنهاي توسط مهندس طراح        ( پايه كه فقط بخش كوتاهي از آنها        
ار خـود بازگـشت و      او به سرعت به دفتـر ك ـ      . در ديوارها آزاد گذاشته شده بودند، شوك زده شد        

مهندســين نــاظر موظــف بــه انجــام محاســبات لازم روي . صــاحب كــار را در جريــان قــرار داد
اند كه در اولين بارنـدگي شـديد ديـواره هـا            نمي م ي باقي   هيچ شك . دندــآرماتورهاي فولادي ش  

نتيجـه  . ل هيچ نوع تـوجهي نكـرده بـود        امتلاشي مي شوند  در حاليكه مهندس طراح به اين اشك          
جراي اين پروژه مي توانست ضرر سنگين اتلاف منابع، آسيبهاي محيطي و حتي خسارات جـاني        ا

  . باشددر برداشته 
بنابراين تعيين اينكه مهندسان مشاور در چه مواردي پروژه هاي طراحي محض را قبـول كننـد، از                  

 ـ          . اهميت ويژه اي برخوردار است     ه منظـور كنتـرل     و وقتيكه اينگونه پروژه ها را مي پذيرند، آيـا ب
سيستمي كه خود طراحي كرده اند، حداقل موظف به بازديد هاي پراكنده از محل اجـراي پـروژه                  
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هستند يا خير؟ به عبارت ديگر، آيا حداقل مسئوليت هاي اخلاقـي فراتـر از مـسئوليتهاي قـانوني                   
  درج شده در قرار داد نيز وجود دارند؟ 

امـن كـه     پروژه، شـرايط هـر كـار نـا        )  محل اجراي    (سايت  مهندسين مشاور بايد هنگام بازرسي      
مثلاً ممكن اسـت كـه   . سلامتي كاربران را به خطر مي اندازد را مورد توجه قرار داده و تذكر دهند     

اين مهندسين مجرب مي دانند كه ايـن        . آنها تعداد پايه هاي ثانويه پل ها را ناكافي تشخيص دهند          
. شود) هنگامي كه كارگران مشغول كار هستند       (  سازه   به فروپاشي موضعي  منجر  مسأله مي تواند    

پروژه را مستقيماً به عهده دارد امـا بـه هـر          است كه كنترل     يالبته ايمني كار وظيفه اصلي پيمانكار     
اما سئوال اينجاست كـه مـسئوليتهاي       . حال مشاور نيز بايد وظيفه خود را در اين راستا انجام دهد           

ت؟ آيا صرف نوشتن يك نامه به سرپرسـت پـروژه كفايـت مـي               مشاورين تا كجا و تا چه حد اس       
كند؟ يا اينكه از وي انتظار مي رود كه با كنترل وضعيت به منظور اطمينان از رفع مشكل بـه كـار                      

آشـكار كـردن    از  آيا مهندسي را كه     . ) ايد اين وظيفه به وي محول نشده باشد       ش(خود ادامه دهد؟    
كه در نتيجه عدم گزارش معايـب و        (  عنوان شريك جرم     مي توان به  مي ورزد   مشكلات خوداري   

   ؟دقلمداد كر) دماتي مي شوندموجب صكاستي ها 
  

  : سئوالاتي براي بحث
  

يكي مربوط به يك محصول تكنولوژيكي، يكي در رابطه بـا خـدمات             : سه آگهي تبليغاتي پيدا كنيد    -1
هـر يـك از ايـن    .  مهندسـي مربوط به موقعيت هاي شغلي در يك شـركت ديگري مهندسين مشاور و   

و اينكه آيا اطلاعات و تصاوير به كار رفته در آنها اغوا كننـده و               ( آگهي ها را با توجه به محتواي آنها         
  . مورد نقد و بررسي قرار دهيد) فريبكارانه هستند يا خير 

-1 شماره   سه مثال اول، مورد   . هر يك از چهار مورد زير در رابطه با راهنماي تلفنهاي محل هستند            -2
ممكن است  (مي باشند    ) NSPEنظريات و ديدگاه هاي كميته بررسي اخلاقي         ( NSPE از قوانين    72

مورد چهارم نيـز برداشـت مـا از پرونـده يـك          )  در اين زمينه باشيد    NSPEشما نيز مايل به مشاوره با       
 . دندانپزشك و انجمن دندانپزشكان سانفرانسيسكو است
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ي پر رنگ و متمايز در بخش تبليغات دسته بندي شده در راهنمـاي تلفـن                آيا فهرست ها و اسام    ) الف
  . به اين سئوال منفي است NSPEمحلي با قوانين اخلاقي سازگار هستند؟ پاسخ 

آيا اينگونه فهرستها در بخش عادي راهنماي تلفن محلـي بـا قـوانين اخلاقـي سـازگارند؟ پاسـخ                    ) ب
NSPEمثبت است  .  

كـه در  ) كه توسط خطوط يا فواصل خالي از هم جدا شده انـد ( ز نوع كارتي آيا اسامي حرفه اي ا    ) ج
با قوانين اخلاقي مطابقت دارنـد؟ پاسـخ        . آورده مي شوند  بخش طبقه بندي شده راهنماي تلفن محلي        

NSPEمنفي است  .  
 در فهرست طبقـه  (Zebra associate) يك مهندس مشاور است كه شركت وي (Zebra)آقاي زبرا ) د

وي بـه منظـور دسـتيابي بـه         .  شده مهندسين در راهنماي تلفن در رده آخر جـاي گرفتـه اسـت              بندي
 Aardvark & Zebraوساير فهرست ها، اسم شركت خودرابه (Yellow Page)موقعيت بهتردركتاب زرد

  آيا اين كار اخلاقي است؟ .  يك شريك كاملاً جعلي و ساختگي استAardvark. تغيير مي دهد
آيـا مـسأله اي غيـر       . آورده مي شـود   ) كارمند( مختصري در مورد عملكرد يك مهندس         ذيلاً شرح  -3

  اخلاقي در اين رفتار ديده مي شود؟ 
به طور   ( يك شركت خصوصي پروژه هاي كوچك زيادي را براي يك شركت صنعتي انجام مي دهد              

قـرار داد   ) ور  شركت صنعتي مـذك   ( شركت مذكور با مشتري خود      ). در سال    پروژه   30 تا   20متوسط  
ردن كار نيست اما هنگاميكه از خـدمات شـركت   ومنعقد كرده است كه به موجب آن مشتري ملزم به آ 

. دمورد نظر استفاده مي كند، مسئوليتها، نحوه پرداخت و ساير جزئيات قرارداد را نيز مشخص مي نماي                
كـي از مهندسـين شـركت       ي. آورده مـي شـوند    ) با توجه به قرارداد     ( ي در دستور خريد     عوظايف واق 

وي بدون اينكه مـشتري شـركت قبلـي از خـود            . استعفا مي دهد و شركتي براي خود تأسيس مي كند         
جلـب  ) به عنوان مـشتري جديـد خـود          (به شدت تلاش مي كند تا وي را       . علاقه اي نشان داده باشد    

  . كند
  است؟اخلاقي. در مثال زير، آيا تصميمي كه توسط شركت مشاور اتخاذ مي شود-4

يك شركت مهندسين مشاور عمران نقشه يك شاهراه را در يك منطقه بزرگ و شلوغ شهري در مركز                  
) نيز توسط مسئولين و سازمانهاي مربوطـه        (بودجه فاز بعدي پروژه     . ايالات متحده به اتمام مي رساند     
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 .) مـي باشـد    پيـشنهادي هـاي     در برگيرنـده بزرگـراه     فاز بعدي پروژه تهيه گزارش طراحي     . ( تهيه شد 
براي كار تهيـه گـزارش طراحـي اطـلاع نداشـتند و             ) و مناسب   ( مقامات رسمي از ميزان بودجه لازم       

بنابراين احساس كردند كه بايد از مشاورين مختلف دعوت كنند كه پيشنهاد خود در اين زمينه را ارائه                  
. هادي شركت نخواهد كـرد    شركت مشاور اعلام كرد كه در فرآيند انتخاب بر مبناي بودجه پيشن           . دهند

تواند يكي از مهمترين     مقامات مسئول پاسخ دادندكه اگرچه قيمت تنها پارامتر مورد نظر نيست،اما مي           
در  واگـذار كردنـد    Xآنها نتوانستند توضيح دهند كه پروژه را به شـركت           .عوامل درتصميم گيري باشد   

مهندسين ( ت ياد شده    كين دليل شر  و به هم  . دو درصد پايين تربود    Yحاليكه قيمت پيشنهادي شركت     
  . از شركت در اين مناقصه سر باز زد) عمران 

 كـاملاً   (Doe)آيـا طـرح و پيـشنهاد ارائـه شـده از طـرف دو                . در قضيه اي كه ذيلاً آورده مي شود       -5
  . اخلاقي است

 يكي از مديران يك شركت مهندسين مشاور در گردهمايي عمومي شوراي شهر (John Doe)جان دو 
تـشكيل شـده بـود،    )  ميليـون دلار  7با هزينه تخميني ( ه به منظور بررسي پروژه كنترل آلودگي آبها        ك

او طرحي را براي صرفه جويي در هزينه ها به هيئـت امنـاء ارائـه داد كـه بـر اسـاس آن                        . شركت كرد 
هـايي جهـت صـرفه جـويي         شركت وي با شركت مهندسين مـشاور در راسـتاي دسـتيابي بـه روش              

را خواهد داشت بدون اينكـه بودجـه         هبدين وسيله شوراي شهر امكان انجام پروژ      .  مي نمايد  همكاري
خود در تـأمين بودجـه پـروژه بـا          شوراي شهر،   . ( تأمين شده از طرف دولت فدرال را از دست بدهد         

  . ) مشكلاتي روبرو است
 درصـد از  10،   سپس به مسئولين توضيح داد كه شركت وي در ايـن برنامـه صـرفه جـويي                 (Doe)دو  

ساخت و ساز در اثر اجراي اين طرح        ميزان صرفه جويي را دريافت خواهد كرد و در صورتيكه هزينه            
وي اضافه كرد كه روش اجرايي شركتش،       . كاهش نيابد، اين شركت انتظار دريافت هيچ پولي را ندارد         

مـستلزم هـيچ نـوع      خواهـد بـود و      ) تهيه شده توسط شـركت طـراح        ( آناليز طرح ها و جزئيات آنها       
  . در طراحي نخواهد بود) تغيير ( جايگزيني 
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   شهادت متخصصان و مشاوران  -7-4
امروزه از مهندسين خواسته مي شود كه در مقام يك مـشاور رأي تخصـصي خـود را در زمينـه هـاي                       

درال در واقـع طـي يكـي از مطالعـات دادگـاه ف ـ            . تبليغاتي يا زمينه هاي مرتبط با تبليغات ارائه دهنـد         
 درصد از مـوارد مطـرح شـده بـا مـسائل مهـم علمـي يـا                   30 تا   20مشخص شد كه چيزي در حدود       

در تشريح دلايل رويداد حوادث، خلافكاري ها و سـاير مـواردي كـه در               . مهندسي سروكار داشته اند   
 از قبيـل برنامـه ريـزي      امـا در مـواردي      . زمينه تكنولوژي رخ مي دهند بايد بر گذشته امر متمركز شد          

بايد بر آينده و چيزهايي كه ميتوان آنها را بـالقوه اختـراع             ) وري  ابراي فن ( همگاني و سياست گذاري     
معمولاً مهندسين توسط گروه هاي رقيب استخدام مـي شـوند و ايـن امـر مـسايل                  .  تمركز نمود  دنامي

ابط هاي بي طرف   آيا آنها بايد بعنوان ر    . اخلاقي خاصي را در مورد نقش واقعي آنها به وجود مي آورد           
كه را بـازگو    ـوند كه كه در ازاء دريافت پول فقط يـك روي س ـ           ـــ تبديل ش  يعمل كنند يا به مزدوران    

؟ حتي بدون تبديل شدن به يك مزدور، آيا مهندسين مي توانند به عنوان مدافعين و طرفداران                 مي كنند 
 به استخدام خود درآورده است،      در سازمانهاي دولتي يا خصوصي كه ايشان را       ) و متوكلين آنها    (وكلا  

  فعاليت نمايند؟ 
و شاهداني كـه هيچگونـه علاقـه اي از خـود نـشان نمـي دهنـد،                  ) مزدوران  (بين دو گروه طرفداران     

ميتوانـد بـراي   يك فضاي مبهم و باز براي سوء اسـتفاده  : ت وجود دارد براي دفاع و وكال    اي   محدوده
. ان، سياستگذاران و حتـي جامعـه بـسيار ارزشـمند باشـد            بسياري از قضات، هيئت منصفه، برنامه ريز      

گر بي طرف كه واقعيتها را كشف و عرضه مي كند و يك مدافع كه               تحليل  علاوه بر اين، مرز بين يك       
توصيه هايي را در راستاي مسئوليت پذيري و انتخابهاي برتر ارائه مـي كنـد، واضـح تـر از مـرز بـين                     

  . ها نيست شزحقايق و ار
  
  هود متخصص در دادگاه ش -7-4-1

-جايي كه مهندسـين در بررسـي پرونـده        اجازه دهيد بحث را با سيستم دادگاه ها آغاز كنيم يعني            
برخـي از مهندسـين     . به كار گرفته مي شوند      هاي معمولي حقوقي يا حتي در پرونده هاي جنايي          

در ايـن زمينـه     منظم  شاهد متخصص انجام وظيفه مي كنند اما بسياري از آنان بطور            فقط به عنوان    
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يعني استفاده از علـم مهندسـي در سيـستم          ( فعاليت مي كنند و به يك متخصص مهندس حقوقي          
   .شهادت مي تواند در زمينه هاي مختلف باشد.تبديل مي شوند ) قضايي 

هايي كه به افراد وارد مي شود، خسارت به اموال، تصادف بـا وسـايل                محصولات معيوب، آسيب  
ها وسايل و    ديون و مسئوليت  ها،   واپيما، ديدگاه هاي مختلف در زمينه بدهكاري      نقليه و سقوط ه   

هاي اقتصادي مسائلي هستند كه بـدون آسـيب رسـاندن بـه شـهرت شـركت هـا و                     علاقه مندي 
بعنوان مثال يكي از مسائل اصلي مـورد بحـث اشخاصـي            . متخصصين مورد بحث قرار مي گيرند     

ني، خـسارتهاي مـالي يـا عـدم تبعيـت از قوانين،خـسارت              بـد هستند كه بايد به خاطر آسـيبهاي        
علاوه بر اين ممكن است مسائلي از قبيل آسيبهاي ناشي از زير پا گذاشتن حقـوق                . پرداخت كنند 

  . از طريق فريبكاري، دشمني يا ساير كارهاي نادرست مورد بحث قرار گيرند) ها افراد يا سازمان(
هـاي غيـر مجـاز در يـك         جاز به مـشاركت در رقابـت        ندسين م هدر نگاه اول ، ممكن است كه م       

زيرا آنها هستند كـه مهندسـين را در   . مساله به وكلا ارتباط پيدا مي كند      اين  . باشند   يسيستم قانون 
جهت جلب توجه مشتريان به خدمت مي گيرند ، پس چرا نتوان مهندس را وكيلي كـه مجـاز بـه                     

)  و اساسـاً اينكـار از وي خواسـته مـي شـود             (دانست  از داستان به نفع موكل است       گفتن بخشي   
  . مي تواند متخصصين را جهت پافشاري بر مواضع خود استخدام كندهم طرف ديگر دعوا 

هاي رقابتي   چه در فعاليت  ( يقيناً مهندسين در قبال نيروهايي كه به كار مي گيرند مسئوليت دارند             
ايي هاي خود، انجـام تحقيقـات كامـل و          آنها موظف به ارائه دقيق توان     ). اي ديگر   جو چه در هر     

. هـستند ) هنگامي كه جهت ارائه شهادت به دادگاه احضار مي شـوند            ( رفتار حرفه اي در دادگاه      
حائز اهميت است اين است كه مهندسين مذكور بايد در نگهـداري  مسأله ديگر كه به همين اندازه  

) جايگاه طرف مقابـل ايـستاده اسـت       درست مثل اينكه خود وي در       . (دناسرار مسئوليت پذير باش   
آنها نمي توانند محتواي تحقيقات را براي طرف مقابل فاش كنند مگـر زمانيكـه ايـن امـر توسـط                     

مهمتر از همه اينكه    . دادگاه يا وكيلي كه آنها را به استخدام خود درآورده است، مجاز شناخته شود             
. ندنكه به نفع طرف مقابل است عرضه ك       د نبايد مداركي را     نوقتي آنها بعنوان شاهد احضار مي شو      

آنها بايد صادقانه به سئوالات پاسخ گويند اما اين همچنان بر عهده وكيل طرف مقابـل اسـت كـه                    
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بنابراين اينگونه افـراد چنـدان بـي علاقـه بـه پرونـده هـاي مربـوط بـه                 . سئوالات لازمه را بپرسد   
  . اختلافات با رقيب خود نيستند

در ازاء دريافت پـول حقيقـت را بـر اسـاس      كه   هستند   يه آنها سخنگويان  اين به آن معني نيست ك     
مسئوليت و وظيفه اصلي آنها كشف حقيقت و بيـان صـادقانه آن             . تحريف مي كنند  خواسته موكل   

نقش شهادت هاي تخصـصي در      . ذيرفته مي شود  پاست چرا كه در سيستم دادگاهي فقط حقيقت         
به ويژه اين   . ستگي به درك و فهم اجتماعي مردم دارد       هيچ كتابي مكتوب نشده است و اين مهم ب        

مطابق با استاندارد هاي    )كه اخلاقاً پذيرفته شده است    (قضايي  نقش رابايددرچارچوب يك سيستم     
  . درك كرد. ) كه در قوانين اخلاق نيز آورده مي شوند( حرفه اي 

ورت كشف حقيقت در    اما هدف سيستم حقوقي ما چيست؟ ما علاقه منديم كه اين هدف را به ص              
د تعريـف   ن ـرويدادهايي كه در آنها هر يك از طرفهاي درگير با ديد متفاوتي به قضيه نگاه مـي كن                 

با استناد از راهنمايي هاي وكلاي مجرب و كار كشته هر يك از طرفين درگير ديدگاه خـود                  . كنيم
. را اعلام مـي كنـد     را بيان مي كند و سپس قاضي يا هيئت منصفه راي خود را درباره حقيقت ماج               

در واقع هدف اصلي سيستم دادگاهي اجراي يك سيستم پيچيده حقوقي است كه عدالت حقـوق                
تفاده از قوانين پيچيـده  ـــــعدالت در مبارزات در رابطه بين رقبا و با اس.ي كندـو قانون را اجرا م  

  . ص مي شودمشخ) مربوط به مدارك قابل قبول و شهادت هاي مجاز و مورد قبول دادگاه ( 
تـوانيم يـك سيـستم حقـوقي را در نظـر         چه نقشي را دادگاهها به شهود متخصص مي دهند؟ مي         

ع يك طرف را مورد     ضبگيريم كه به شهود متخصص ميدان مي دهد تا در مبارزات بين طرفين مو             
امـا دادگـاه هـا ايـن روش را          ) درست همانند نقشي كه يك وكيل ايفا مي كنـد           . (تأكيد قرار دهد  

وري هاي جديد سيستم دادگاهي بايـد بـر         ابا توجه به پيچيدگي هاي علم و فن       . تخاب نكرده اند  ان
 بيطرفانه اطلاعات   عبير تكيه كند كه تلاش مي كنند كه به طور جدي در تشخيص و ت              يمتخصصين

در حالت ايده ال اين وظيفه دادگاه است كه بـر شـهود هزينـه مربـوط بـه فعاليـت و                . تلاش كنند 
طرفـه آنهـا جلـوگيري      يكاين كار از موضع گيري      .  را پرداخت كند نه طرفين دعوي      دهوـشكمك  

توسط گروه هاي وابسته به طـرفين       در عمل، هزينه هاي بالا سبب مي شوند كه اين پول            . مي كند 
احتمـالي ناشـي از   به همين دليل و بـه منظـور حـل مـشكلات            ) نه دادگاه   ( درگير پرداخت شود    
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توسط طرفين دعوي، به طرفين اجازه داده مـي شـود كـه مـشاورين را                ) د  به شاه ( پرداخت پول   
  . استخدام كرده، وظيفه بررسي گفته هاي شهود به آنها واگذار شود

  . سيستم حقوقي مي تواند بين شاهدان عيني و شهود متخصص تمايز و تفاوت قائل شود
د در حاليكـه دسـت شـهود     شهادت مـي دهن ـ دوقايعي كه مشاهده كرده ان   در مورد   شاهدان عيني   

بـه ويـژه بـر اسـاس        (  خودش، تغيير حقايق     يمتخصص باز گذاشته مي شود تا در زمينه تخصص        
از سـوي هـر يـك از       ( اظهار نظر در مورد نظريات شهود متخـصص         ) ارتباط بين عوامل و نتايج      

مـورد نيـاز در     به ويژه استاندارد مربوط به مراقبتهاي       ( و گزارش استاندار هاي حرفه اي       ) طرفين  
نقـش شـهود متخـصص شناسـايي        . شـهادت دهنـد   ) زمان ساخت يك محصول يا ارائه خدمات        

اگرچه شـهود متخـصص روي      . سئوال وكيل خود  پاسخ  حقيقت در مورد دلايل رخدادها است نه        
حداقل به آن انـدازه كـه       ( موضوعات مورد دعوا كار مي كنند، اما آنها را نمي توان رقيب دانست              

  . ) ب و هماورد يكديگر محسوب مي شوندوكلا رقي
وكلا مهندسين را جهت جستجوي بيطرفانه حقيقت استخدام مي كنند نه اينكـه بـه نفـع مـوكلين                   

در واقع مهندسيني كه حقيقت را تحريف و خدشه دار مي كنند، به وكيلي كـه       . خود شهادت دهند  
ه ارزيابي درستي از حقايق نياز      وكلا ب . آنها تحت استخدام خود درآورده آسبيب جدي مي رسانند        

همزمان در مورد اختلاف، فشارهاي     . دارند تا بتوانند بهترين دفاعيه را براي موكل خود آماده كنند          
  . مختلفي جهت تحريف حقايق اعمال مي شود

 پرونـده هـاي حقـوقي در قـوانين          دري جهت شفاف سازي نقش مهندسـين        ئها به تازگي فعاليت  
وظيفـه  ( كه در نتيجه اينگونه فعاليتها، درك افـراد نـسبت بـه ايـن قـضيه         اخلاقي آغاز شده است     

در اينكـه مهندسـين نبايـد بـه مزدورانـي      . كمي بهبود يافته است ) مهندسين در اينگونه پرونده ها      
تبديل شوند كه آشكارا دروغ مي گويند و حقايق را به نفع آنكه به آنها پول مي دهد تحريف مـي                     

البته هنوز هم در مفهوم مسئوليت پـذيري بـي طرفـي در ايـن نـوع                 . ود دارد اجماع كلي وج  . كنند
افراد نبايد دروغ بگويند اما تا كجا مـي تواننـد در جهـت    . پرونده ها اختلافات ظريفي وجود دارد     

بپوشانند؟ يا حتـي از دادن اطلاعـات بـه       جلب نظر موكل خود، حقيقت را از طريق تغيير واقعيت           



 ٣٩

نند؟ تعجبي وجود ندارد كه در اين زمينه خلافكاري هاي زيادي صورت            طرف مقابل خودداري ك   
  . مي گيرند

  
   سوء استفاده-7-4-2

بهترين نوع سوء استفاده آن است كه مهندس ناداني كه در زندگي خـود هـيچ هـدفي را          : مزدوران
. اينددنبال نمي كند به وكلا كمك كند تا حقايق را در جهت مطلوب آنها جلوه دهند و تحريف نم                

فقط تعداد كمي از مهندسين به مزدوراني تبديل مي شوند كه استانداردهاي صداقت و درستكاري               
 را  يمتأسفانه اين اقليت اصل شهادت و گـواهي تخصـص         . در انجام تحقيقات را زير پا مي گذارند       

  . لكه دار كرده است
دبان چوبي سقوط مي كند    يك كارگر هنگام پايين آمدن از نر      : يك حالت ساده رادر نظر مي گيريم      

وي از سازنده نردبان مي خواهد كه هزينـه درمـان و نيـز خـسارات                . و به شدت زخمي مي شود     
برخي از آنهـا وجـود تـرك در         . شهود حادثه نظريات مختلفي دارند    . وارده را به وي پرداخت كند     

 -برخي نيـز بـي    .نردبان را عامل حادثه مي دانند وبدين ترتيب محصول را معيوب معرفي مي كنند             
تن نردبـان   ـــمبالاتي كارگر و سرعت بالاي وي در پايين آمدن از نردبان را دليل سقوط و شكـس                

يك مهندس سازه كه از طرف شركت توليد كننده به خدمت گرفته شده است، گـزارش                . مي دانند 
فـشاري  را به نفع شركت مذكور تهيه مي كند و حقايق را به ضرر شاكي انتخاب كـرده و بـر آن پا       

  . مي كند
يك گزارش صادقانه مي توانـد بهتـرين گـواه          . مهندس مذكور رفتاري ناشايست از خود نشان داد       

براي قضاوت صحيح وي باشد و احتمالاً قضاوت صحيح مي توانست به تهيه گزارش مشابه چـه                 
امـا در نظـر بگيريـد كـه ايـن فـرد             . از طرف وكيل شاكي و چه از طرف وكيل مدافع منجر شـود            

آيا ايـن گـزارش قابـل قبـول اسـت؟           . زارش خود را با تأكيد بر يكي از طرفين دعوي آغاز كند           گ
جواب ما هرچه كه باشد، چنين گزارشي در دادگاه بي اعتبار است زيرا قاضي يا هيئت منصفه بـه                   

بنابراين فـشار   . سرعت آنرا به عنوان يك گزارش تحريف شده قلمداد مي كنند و كنار مي گذارند              
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شاهد متخصص بايد بي طرف باشد ولي براي تأمين معـاش  .  براي سوء استفاده وجود دارد  زيادي
  . خود تمايل زيادي به سوء استفاده از وضعيت وجود دارد

 و يـا ناشـي      در واقع تحريك هايي از طرف پول، مسائل نفساني        شايع ترين روشهاي سوء استفاده      
  . از دلسوزي هستند

  
  تحريك هاي اقتصادي 

تيكه پرداخت فقط توسط يكي از طرفين صورت گيرد، احتمال تحريك و جهـت گيـري                در صور 
اين فشار مي تواند تحقيقات، شهادتها و حتـي         . ) هر چند كه پول پرداختي كم باشد      ( وجود دارد   

در صورتيكه پرداخت به صورت قراردادهاي درصدي انجام        . معرفي افراد را تحت تأثير قرار دهد      
  .  تشديد مي شودشود، اين جهت گيري

-كه اينگونه دريافتي   به وكلا ازآن جهت اجازه دريافت درصدي داده شده است كه انتظار مي رود             
اما درپرونده هاي مربوط به رقابت شركت ها        .ها آنها را در حمايت از موكلين خودراسخ تر نمايد         

بـه  . پرداخت هاي درصدي سبب انحراف روند قضاوت و جهتگيري شهود متخـصص مـي شـود               
حتي اگر در مواردي    . غير اخلاقي محسوب مي شوند    همين دليل اينگونه پرداخت ها و قرار دادها         

  . توسط قانون مجاز شناخته شده باشند
) يـا بيـشتر     ( مهندسين قضايي كـه همـه       . پول مي تواند به شكلي ظريف اثر خود را بر جا گذارد           

مي كنند، طبيعتـاً بـه سـمت وكلايـي          درآمد خود را از طريق كار به عنوان شاهد متخصص كسب            
اگر مهندسـي از طريـق پيـروزي در يـك           . تمايل پيدا مي كنند كه احتمال پيروزي آنها وجود دارد         

  . انتظار مي رود كه در پرونده هاي بعدي درآمد بيشتري كسب كند. پرونده مشهور شود
  

  نيروهاي نفساني
. مي كنند كـه بـر قـضاوت تـأثير مـي گذارنـد      ه ما نشان مي دهد كه رقابتها مسايلي را ايجاد           بتجر

معمـولاً  .  تحت تـأثير قـرار داد      شاتمهندسين را مي توان از طريق شناسايي طرف خودي در مناق          
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همچنـين  . طرف مقابل به عنوان مقصر و طرف خودي به عنوان قرباني بي گنـاه تلقـي مـي شـود                   
  . جذابيتهاي مختلفي جهت جلب توجه مشتريان وجود دارد

  
  دلسوزي

فضاي دادگاه ها پر از داستانها و ماجراهاي دراماتيك است و مشاهده انسانهايي كه رنج مي برنـد،    
در واقع  . به سادگي مي توان به گرفتاري و ناراحتي مردم پي برد          . بسيار سخت و عذاب آور است     

 ـ     بسياري از انسانها براي موكلين به شدت احساس دلسوزي مي كنند           د  و چنين فشارهايي مي توان
  . تحقيقات را خدشه دار و منحرف نمايد

به منظور غلبه بر اينگونه فشارها، مهندسين بايد تلاش كنند كـه در مقـام يـك شـاهد متخـصص،                
دادگاه ها با توجه به ريسك فشارهاي غير عمـدي و خـود             . خود را از هر نوع انحراف حفظ كنند       

( وليت پذيري در برخـورد بـا وكـلا        مند بايد با تكيه بر شهود هر دو طرف و مسئ          فريبي هاي هدف  
  . رضانه جلوگيري كنندغاز هر نوع جهت گيري م) جهت سنجش شهود 

  
   مشاورين برنامه ريزي و سياست گذاري -7-4-3

در اين قسمت به بررسي نقش مشاورين متخصص در سياستگذاري و برنامه ريـزي يعنـي نقـشي              
و برنامـه ريـزان شـهري و بـسياري از           كه مهندسين، متخصصين امور اقتصادي، جامعـه شناسـان          

مربوط به سياستگذاري هاي درتصميم گيري هاي .متخصصين ديگردرآن دخيل هستند مي پردازيم   
تهيـه پـروژه هـايي كـه        ( و برنامه ريزي عمومي     ) تهيه استراتژي هاي كلي براي جامعه       ( عمومي  
  . ره مد نظر قرار مي گيردوري همواافن. ) هاي جوامع را تحت تأثير خود قرار مي دهند انجمن

مطالعـاتي  ) اعم از مراجـع رسـمي و غيـر رسـمي            ( در سياستگذاري ها لازم است كه كليه افراد         
و علمي را روي هزينه ها و منافع سامانه هاي مختلف حمل و نقل، مسكن، مصرف انرژي، زمـين           

يـا  ( مينـه امكـان پـذيري       اين افراد در برنامه ريزي به راهنمايي هـايي در ز          . دفاع ملي انجام دهند   
، خطرات و مزاياي هر يك از پروژه هاي صنعتي كه جوامع محلي را تحـت تـأثير                  )امكان سنجي   
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به همين دليل بسياري از قوانين و سياستهاي دولتي بـه گونـه اي وضـع     . قرار مي دهند، نياز دارند    
  . ري مي سازندشده اند كه قبل از سرمايه گذاري روي پروژه ها، مطالعات علمي را اجبا

بـه  ( آيا انتظار بي طرفي از مهندسين كه به عنوان مشاور در اينگونه مطالعـات شـركت مـي كننـد      
واقع بينانه است؟ مناظره اي را در نظر بگيريـد          انتظاري  ) گذاري   ويژه در فضاي پر تنش سياست     

اينكه بايـد از محـل   كه در آن بحث برابر اين است كه آيا بايد انرژي هسته اي توسعه داده شود يا  
مثل انـرژي   ( و ساير شكل هاي انرژي      ) هاي فسيلي    از قبيل سوخت  ( مالياتها منابع سنتي انرژي     

  . را مورد حمايت قرار دهد) باد و انرژي خورشيد
) انرژي هسته اي و مخالفان آن       طرفداران  (مهندسين به كار گرفته شده توسط هر يك از دو گروه            

گاه اين مهندسين مـستقيماً     .  كه بر موضع يكي از طرفين پافشاري كنند        همواره تحت فشار هستند   
كه گزارشهايي را در جهت جلب رضايت كارفرماي خود تهيه كننـد و             ت فشار قرار مي گيرند      حت

 به اميد كار بيشتر در آينده       فقط. ضايت كارفرما هستند  در بسياري موارد، آنها علاقه مند به جلب ر        
 به خدمت به كارفرما از جمله مهمترين        مسائل شخصي و تمايل     شار پول و    ف. و جلب اعتماد آنها   

كه اين مهندسين را به حضور در دادگاه ها به عنوان شـاهد متخـصص تـشويق                  ندـتــعواملي هس 
  . مي كند

سياسـي و منـافع فـردي را كنـار بگذارنـد            حتي اگر مهندسان تلاش كنند كه جهت گيـري هـاي            
هنوز عوامل ديگـري وجـود دارنـد كـه تحريـف            ) ن كار ضروري است     چنانكه در اكثر موارد اي    (

  . واقعيت را تسهيل مي كنند
  

  : ه هاهاي فني و نياز به فرضي پيچيدگي
تصميم گيري ها و سياست گذاري هاي عمومي در مقياس بزرگ انجام مي شوند كه در آنها منابع             

را در ه هـا   بايـد فرضـي   . ده مـي شـوند    قابل توجه، منافع احتمالي و ترديدها همگي مد نظر قرار دا          
وقتي كه به آينده نگاه مي كنيم، بـا         . ذهن داشت، حتي آنهايي را كه بسيار پيچيده و غامض هستند          

ه با وقتي كه به گذشته و ناكامي هـا نگـاه            ــدر مقايس ( ترديدهاي بيشتري دست به گريبان هستيم     
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 خـود   ه هـا   بر فرضـي   هاي سياسي  يرياين امر سبب مي شود كه هر يك از طرفين درگ          ) مي كنيم   
  . تأكيد كند و آنرا درست بداند
هاي بخش انرژي برخي از فرضيات بر اساس ميزان مصرف انـرژي             بعنوان مثال در تصميم گيري    

د جمعيت و نحوه زنـدگي نيـز وارد         ـــبنابراين مواردي از قبيل رش     و در آينده صورت مي گيرند    
صادي در مورد هزينه توسـعه سـاير اشـكال          مين هاي اقت  تخ: ز عبارتند ا  ه ها ساير فرضي . مي شوند 

انرژي، البته هنوز هم فرضيات سياسي در مورد خطراتي كـه جامعـه را تهديـد مـي كنـد، توسـط                      
ه مهندسين را تحت فـشار قـرار        ــبنابراين كارفرما هميش  . بسياري افراد مد نظر قرار داده مي شود       

عـلاوه بـر ايـن برخـي از     . طابق با ميل آنها محـدود كنـد     م ه هايي مي دهد تا مطالعات را به فرضي      
مطالعـات  . ندـگيري ها نتيجه محدود كردن دامنه مطالعات توسط كارفرما مي باش         هتجفشارها و   

ساده تر مـي كننـد امـا        ه هاي   يــش بيني ها را در محدوده وسيعي از فرض        ــطرفانه پي  جنبي و بي  
 گذاري روي چنين مطالعات خسته كننده اي نـدارد و در            معمولاً كارفرما علاقه چنداني به سرمايه     

اگر مهندسان  . اعمال فشار بر مهندسان، بر ايده هاي خود پافشاري كند         عوض تلاش مي كند تا به       
هاي ناشي از اين تعهدات صادق باشند، در اينـصورت           هاي خود و معرفي محدوديت     در گزارش 

  . دش خواهند انه تهيهطرف ها در محدوده مورد نظر بي گزارش
  

  : مسئوليت پذيري بالا
در سياستگذاري هاي عمومي سطح به اشتراك گذاشتن مـسئوليتها بـسيار بيـشتر از حـد معمـول                   

يـا  ) كه براي دوست كار مي كننـد        ( پيش بيني سياستها معمولاً توسط شركت هاي مشاور         . است
در . م مردم صـورت گيـرد     ساير شركت ها انجام مي شود و در نهايت بايد بر اساس نظريات عمو             

سـاده  ) حفـظ بـي طرفـي       به منظور   ( نتيجه آوردن استدلال و به كارگيري تفكر، در مسئوليت ها           
مديران شركت ها و مهندسان بايد به خود بگويند كه اين بر عهده جامعه است كـه از                  . خواهد شد 

ــق مراجــع رســمي  ــدوم(و همــه پرســي طري ــشاركت ) رفران ــددر انجــام مطالعــات لازم م . كنن
مسو با خواسته هـا و موفقيـت خـود       سياستگذاران مي توانند چگونگي اعمال فشار بر مطالعات ه        

با اين تفكر كه اينگونه مطالعات در پيشبرد سرمايه گذاري در زمينه مورد علاقه عموم مفيد واقـع           (
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 هاي غلو   در اينصورت اگر كارها با مشكل مواجه شوند و پيش بيني          . را تعيين نمايند  ) . مي شوند 
آميز هزينه زيادي را بر دوش عموم قرار دهد، سياسـتمداران تقـصير را بـه گـردن مـشاورين مـي         

  . اندازند كه بي طرفي را رعايت نكرده اند
آيـا ايـن نقـش      . در اينصورت، نقش مهندسين مشاور در تعيين سياستها چگونه مـي توانـد باشـد              

دستيابي محتاطانـه بـه هريـك از ايـن مـوارد و             ترسيم و فهرست كردن كليه حالتهاي واقع بينانه،         
پيگيري همين روش در زمينه هاي مختلف در قرار دادهاي آينده مي باشد؟ يا اينكه آنهـا مجازنـد         
كه مطالعات خود را بر مبناي فرضيات خاص براي قراردادهاي آينـده در جهـت جلـب رضـايت                   

 تا حد زيادي به ميزان درك جمعـي         درست مثل شهادت در دادگاه اين مسأله      كارفرما انجام دهند؟  
 متعادلبه طور خاص اين امر به درك چگونگي         . و گروهي از نقش مفسرين سياستها بستگي دارد       

براي برقرار كردن اين تعـادل سـه        . و عموم مردم بستگي پيدا مي كند      كردن مسئوليتها بين كارفرما     
  . مدل را مي توان به كار گرفت

  

   : مزدوران

طـرح هـا و     . و عملكرد كارفرما را برتر و يا حتـي انحـصاري جلـوه مـي دهـد                وظايف  اين مدل   
حقايق مطابق بـا خواسـت      . حه مي گذارند  ص - هرچه كه باشد   –مطالعات بر خواسته هاي كارفرما      

. كارفرما بزرگنمايي مي شوند و مواردي كه مطلوب آنها نيـستند كمرنـگ جلـوه داده مـي شـوند                   
مسئوليت در قبـال جامعـه بـه پـايين تـرين            . هت داده مي شوند   موارد نامشخص به نفع كارفرما ج     

  . پرهيز از دروغگويي آشكار، فريبكاري و آسيب رساني مستقيم: سطح خود مي رسد
  

  : آناليز گرهاي خنثي
آنها بايد نـه تنهـا از روي   . اين مدل بر اين نكته تأكيد دارد كه مهندسين بايد كاملاً بي طرف باشند   

يـك  ( جهت گيري پرهيز كنند، بلكه بايـد از هـر نـوع دفـاع               اني از هر نوع     وظيفه شناسي و وجد   
نقـش آنهـا تـشخيص بـي طرفانـه كليـه حـالات و رخـدادها و آنـاليز                    . نيز دوري نماينـد   ) طرفه  
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اگر آنها اين موارد را ارزشگذاري كنند، بـه ويـژه از            . پيچيدگيهاي هر يك از اين حالات مي باشد       
  ط ــ بر اساس معيارهايي كه توستحليلادي اين ــبهره هاي اقتصوط به طريق انجام آناليزهاي مرب

  . يگران به وضوح بيان شده اند، انجام مي پذيردد
  

  : مدافعين ارزش محور
بر اساس اين مدل، مهندسـين مـشاور مـي تواننـد در مـوارد پيچيـده از ديـدگاه هـاي حاميـان و                        

 و استقلال خود را در قضاوت حرفه اي حفظ          طرفداران هر دو طرف بهره بگيرند اما بايد صداقت        
 بر خلاف آناليزگرهاي خنثي اين گروه مي داند كه ارزش ها و حقايق به هم گره خورده اند                 . كنند

. را ارج مي نهد   ) كه خود داراي جهت گيري ارزش است        ( و كمك مطالعات فني و تكنولوژيكي       
 در مقابـل جامعـه احـساس مـي كنـد و             مسئوليت پذيري بالايي  ) بر خلاف مزدوران    ( اين گروه   

صداقت خود را در امور و ساير مواردي كه از آنها در مطالعات خود استفاده مي كنـد حفـظ مـي                      
  . حتي اگر گزارشها ارزش محور باشند، به گونه اي كاملاً بي طرفانه نوشته مي شوند. نمايد

ي كند و آنـرا مناسـب تـرين    از آخرين مدل ارائه شده دفاع م) Rosemarie Tong(رژماري تانگ 
ستي با مـوكلين فـرد      مهندسان و ساير آناليزگرهاي سيا    . راه بررسي آناليز گرهاي سياستها مي داند      

دارنـد و البتـه در مقابـل جامعـه نيـز احـساس              ) بر مبنـاي اعتمـاد      ( رابطه اي به اصطلاح امانتي      
  . مسئوليت مي كنند

كـه  ( آنها به كمك و راهنمايي مشاورين فنـي         . ارندبه دانستن حقيقت د   موكلين و عموم مردم نياز      
البتـه اينگونـه راهنمـايي هـا      . نياز دارند ) در جهت رسيدن به اين نياز ايشان را راهنمايي مي كنند            

كه از صداقت كامل برخوردارند و از هر نـوع          ( بايد بيانگر قضاوت و نظريات متخصصين مستقل        
  . باشد) انحراف به دور هستند 

چه از ديدگاه پرهيز از فريبكاري و چه از ديدگاه بيان تمـام             -تانگ اشاره مي كند، صداقت    چنانكه  
علاوه بـر رعايـت صـداقت در        .  امري اساسي و مهم تلقي مي شود       -صادقانه آنها حقايق و تفسير    

ارائه اطلاعات فني، لازم است كه در مورد نقش افراد و ارزشهايي كه مطالعات را هدايت مي كنند                  
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بايد هر مسأله سياسي، اقتصادي و اجتماعي كه در بررسي تأثير گذارند را شناسايي         . ادق بود نيز ص 
  . و آشكار نمود

  
  : سئوالاتي براي بحث

  
شهود متخصص اخلاقاً موظف هستند كه از دروغ پرهيز كنند و از ايـن رو نمـي تواننـد اطلاعـات                     -1

البته ايـن شـهود قانونـاً درهمـه         .  دريغ كنند  خواسته شده توسط هر كدام از وكلاي دو طرف را از آنها           
موارد موظف به ارائه اطلاعات و نظرياتي كه ممكن است طرف وكيلي كه آنها را اسـتخدام كـرده بـه                     

به عنوان مثال، ممكن است كه يك مهندس آزمايش را بداند كه            . نيستند. خطر بيندازد و آسيب برساند    
مك كند اما به دليـل هزينـه هـاي آن، ايـن آزمـايش را      در صورت انجام به روش متر شده قضيه اي ك    

اين مهندس بايد در صورتيكه از وي خواسته شود، به اين حقيقـت مـستقيماً اشـاره                 . انجام نداده است  
  . كند اما در صورتيكه از وي سئوالي نشود، لازم نيست داوطلبانه آنرا بيان كند

به گونه اي تربيـت شـوند كـه از وكـلاي طـرف              اين مسأله را را براي شهود متخصص باز مي كند تا            
بـه  . در اين پرونده به وكيل خودي آسـيب نرسـانند         ) از طريق افشاي اطلاعات   ( مقابل تأثير نگيرند و     

به كار گرفته شده توسط     ( نظر شما، آيا سيستم حقوقي بايد به شكلي تغيير كند كه از شهود متخصص               
  را با بي طرفي كامل ارائه كند؟) به پرونده مربوط ( بخواهد كه همه اطلاعات ) يك طرف 

يك مهندس حقوقي كه توسط يك وكيل استخدام شده است، مطالعه اي بي طرفانـه را انجـام مـي                    -2
وكيل ضمن پرداخت وجه دستمزد بـه مهنـدس مربوطـه           . دهد كه نتيجه آن به نفع وكيل مذكور نيست        

 طرف مقابل به اين مهنـدس رجـوع كـرده، از وي             وي را از اين پرونده كنار مي گذارد بعداً افرادي از          
آيا اين مهندس عملـي     . مي خواهند كه بعنوان يك شاهد متخصص براي آنها كار كند و وي مي پذيرد              

 نادرست مرتكب شده است؟

 از رئيس يك شركت بزرگ مشاوره مي پرسد كه چرا وي به طـور  (Martin Wachs)مارتين واچز -3
بـه  . ينه پروژه هاي بزرگ عمومي را كمتر از ميزان واقعي برآورد مي كند            مكرر و براي چندمين بار هز     

مذكور در جهت ارضاي منابع دولتي كه تلاش مـي كننـد كـه افكـار عمـومي را در                    گمان وي شركت    
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نظر خود را در مـورد      .  فعاليت مي كند   ،پروژه هايي كه به اجرا درمي آورند، به سمت خود جلب كنند           
 :  رئيس شركت بيان كنيدجوابيه ارسالي از طرف

كه شركت با اتلاف سرمايه هاي عمومي مخالف است و بنابراين وظيفه خود مي دانـد كـه                  : وي گفت 
از اين طريق، منـابع دولتـي       . هزينه پروژه ها را كمتر از آنچه كه منتقدان آنها فكر مي كنند، برآورد كند              

. د و بدين ترتيب صرفه جويي خواهـد شـد         تحريك مي شوند كه پروژه ها را با هزينه كمتر انجام دهن           
كـه مـردم   ( او مي گويد كه تخمين هزينه هاي بالا، پيمانكاران را تشويق مي كند كه از محـل مالياتهـا       

  . بيشتر هزينه كنند) آنها را پرداخت مي كنند 
يك مهندس حمل و نقل توسط يك شركت بزرگ استخدام مي شود تا مطالعـه اي را روي امكـان                    -4

وي به سرعت در مي يابد كه ساخت اين جاده تأثيرات منفي بـه              . ساخت يك جاده انجام دهد    سنجي  
 مردم روستايي و كم درآمد منطقـه دارد و سـازندگان ايـن بزرگـراه     برويژه از نظر آلودگي و اقتصادي   
م مهندس مـذكور معتقـد اسـت كـه مـرد          .  به افكار عمومي ندارند    نوعتمايلي به ارائه اطلاعاتي از اين       

پـروژه  ايـن   . منطقه حق دارند كه اينگونه مسائل را بدانند و رضايت آنها نيز در اين قضيه شرط اسـت                 
آيـا درسـت اسـت كـه مهنـدس مـورد نظـر بـدون زدن         . نيز مشكلات زيادي براي آنها ايجاد مي كند    

 هيچگونه حرفي به مطالعات خود ادامه دهد؟ آيا اين مسأله راز داري محسوب مي شود؟

 نفــر از ســاير 800 و حــدود (Daniel D.Mc Cracken) دانيــل دي مــك كــراكن 1969ل در ســا-5
متخصصين كامپيوتر دادخواستي را به كنگره ارسال كردند كه در آن به ساخت سيستمهاي موشـكهاي                

بيـشتر امـضاء كننـدگان    . اعتراض كردنـد ) كه سرمايه گذاري روي آن مورد بحث بود         ( ضد بالستيك   
 و واضـح بـود كـه هـدف آنهـا تـأثير          معرفي كردنـد  ) عضو انجمنهاي علمي    ( ص  نامه خود را متخص   

. بـود ) در مقايسه با وقتي كه خود را بعنوان شـهروند معمـولي معرفـي كننـد               ( گذاري بيشتر بر كنگره     
وژه بزرگ نظـامي    و چند پر  ) پروژه استراتژيك دفاعي    ( حوادث مشابهي نيز در پروژه جنگ ستارگان        

بـه ويـزه هنگـامي كـه هـدف          ( اخلاقي وجود دارد    آيا در اينگونه درخواستها مسأله      . دديگر اتفاق افتا  
استفاده از مباحث فني عليه سيـستمهايي اسـت كـه غيـر اخلاقـي محـسوب مـي شـوند مـثلاً اينكـه                         

سابقه هسته اي مي شوند؟ بگوييد كه آيا بـا هريـك            مسيستمهاي موشكهاي ضد بالستيك سبب تشديد     
 ليه مك كراكن موفق هستيد يا خير؟ از اين دو انتقاد ع
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وقتي كه متخصصين جهت قضاوت اجباري در يك زمينه استخدام مي شـوند بايـد               ) الف
 مـا  " به"ما فكر نمي كنيم كه اين كار قابل انجام است   "تغيير موضع شما از     . مخالفت نمود 

  .  امري غير مسئولانه است"فكر نمي كنيم كه اين كار لازم است
و بسياري از مردم ديگر چه به لحـاظ فلـسفي و چـه بـه لحـاظ                  ) راكن  مك ك (شما  ) ب

اما من شك دارم كه عامه مـردم كـه بـه اطلاعـات لازم در     . سياسي وضعيت خوبي داريد   
برخورد مـشابهي بـا     ) و فقط در اختيار نيروهاي نظامي است       ( ترسي ندارند ساين زمينه د  

  . قضيه داشته باشد
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  يمفاهيم كليد
  
گـويي و   بايد تمايل و جـسارت كـافي در مقابـل دروغ          ) : در زندگي روزمره     ( اصل صداقت  √

اگرچه اين جسارت ممكن است توسط ساير دلايل اخلاقـي و           ( فريبكاري وجود داشته باشد     
 ). در موارد خاص زير پا گذاشته شود

 نبايـد   مهندسـين بايـد بـي طـرف و صـادق باشـند و             ): براي مهندسـين     ( مسئوليت صداقت  √
 . فريبكاري نمايند

و پرهيـز از    ) راسـتگويي، قابليـت اعتمـاد     ( حفظ استاندارد هاي صـداقت      : صداقت آكادميك  √
، كمـك   )عرضه عمدي يا سهوي كار ديگران بعنوان كار خود          ( تقلب، جعل اطلاعات، دزدي     

ر به ديگران در عدم رعايت صداقت، عرضه نادرست و فريبكارانه، انجام ندادن سـهم خـود د                
 . فعاليتهاي گروهي، كار شكني و دزدي

زير پا گذاشتن استانداردهاي مورد نياز در انجام تحقيقات سـالم، بـه عنـوان        : تخلف تحقيقاتي  √
 . صرف نظر كردن) در مقياس وسيعتر ( مثال از طريق جعل، تحريف، دزدي و يا 

اجازه مي دهد   تحريك غير عقلاني كه در آن شخص        ) الف: قيق خود از طريق   تح: خود فريبي  √
از حقـايق تلـخ     ) هدفمنـد ( گريز  ) ب  . كه فشارها و جهت گيري ها قضاوت را منحرف كنند         

 . ) از قبيل اطلاعاتي كه مطابق با خواست ما نيستند(

آنها بايد تمام اطلاعـات     . از وظايف پژوهشگران  ) الف): در انجام آزمايشها     ( رضايت آگاهانه  √
يشها و نيز منافع آنها روشهاي جايگزين فرايندهايي كه بـه           مربوط به خطرات آزما   ( مورد نياز   

كار گرفته مي شوند و اصولاً هر نوع اطلاعاتي كه مد نظر شـخص باشـد را در اختيـار افـراد                      
 . نبودن اجبار، تهديد يا فشار) ب). يا قيم آنها قرار دهند( تحت آزمايش 

  . ميم هاي درست و منطقيدر اتخاذ تص) يا قيم وي ( توانايي شخص مورد آزمايش ) ج
رعايت راسـتگويي در نوشـتن گـزارش بـه ويـژه دوري از دزدي               : اعتبار دهي در تحقيق    √

 . ادبي، ارائه نادرست اطلاعات و عدم رعايت ترتيب در نوشتن اسامي پژوهشگران

راستگويي در مواردي از قبيل تبليغات، مزايده هـا، تـصفيه           : صداقت در مشاوره مهندسي    √
 . رش تخلفات و نيز صداقت در اظهار نظرهاي فنيحسابها و گزا

رعايـت بـي طرفـي در پرونـده اي رقـابتي،            : صداقت در مقام شاهد متخصص و مشاور      √
در مقابل پول، هواي نفس، دلسوزي و علاقه منـدي هـاي            ( پرهيز از انحراف در قضاوت      

  ). سياسي


